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SAVUR GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIGI ANONIM SIRKETI
HOBYAR MAH. ASIREFENDI CAD. IMAR HAN NO: 15 iC KAPINO: 4 FATIH / ISTANBUL

8 Arahk 2025

flgi:  Borsa Istanbul A.$. tarafindan Kotasyon Yonergesi 7. maddesinin 5. bendi ve 12. maddesinin
1. fikrasinin a. ve b. bendi uyarinca talep edilen hukukgu raporudur.

BAGIMSIZ HUKUKCU RAPORU

6362 sayilh Sermaye Piyasasi Kanunu’nun (*SPKn™) 4. maddesi ve Sermaye Piyasasi Kurulunun
(“SPK™) Seri: VI, No: 128.1 sayill Pay Tebligi (“Pay Teblifi™) 6. ve 7. maddeleri ve TTT-48.1 sayih
Gayrimenkul Yatinim Ortakliklarina lliskin Esaslar Tebligi'nin (“GYO Tebligi”) 11. maddesi hitkmii
gergevesinde, Savur Gayrimenkul Yatirim Ortaklifi Anonim Sirketi’nin (“Sirket” veya “Savar GYO")
¢ikarlmis sermayesinin 874.600.000 TL’den 1.083.000.000 TL’ye ¢ikarilmasi nedeniyle artirilacak
208.400.000 TL nominal degerli 208.400.000 adet B Grubu hamiline yazihi pay ve meveut ortaklardan
Mehmet Sami Yildiran’a ait 43.500.000 TL nominal degerli 43.500.000 adet B Grubu hamiline pay ile
Mechmet Ali Yildiran’a ait 43.500.000 TI. nominal degerli 43.500.000 adet B Grubu hamiline pay olmak
tizere toplam 295.400.000 'IL nominal degerli 295.400.000 adet B Grubu payin halka arzi ve Borsa
Istanbul Anonim $irketi’ne (“Borsa Tstanbul”) kote edilmesi ¢alismalan kapsaminda isbu hukukgu
raporu (“Hukuke¢u Raporu”) tarafiniza, Borsa [stanbul’a ve talep edilmesi halinde SPK’ya sunulmak
Uizere arz edilmektedir.

Isbu Hukukgu Raporu hazirlanirken,

(i) inceledigimiz tlim belgeleri imzalayan taraflann usuliine uygun olarak kurulmug ve faaliyette
bulunduklari ve stz konusu tiizel kigilikleri temsil eden imza sahiplerinin usuliince
yetkilendirildigine;

(ii) inceledifimiz tim belgelerdeki imzalarin gercek olduguna;

(i) tarafirmza Borsa Istanbul Hukukgu Raporu Kilavuzu uyarmea asillan sunulamayan ve tasdikli
sekilde veya suret olarak sunulan titm belgelerin dogru, eksiksiz ve orijinalleri ile ayni olduguna,
bu belgelerde tahrifat veya degisiklik yapilmadifina;

(iv) tarafimizla paylasilan bilgi ve belgeler haricinde, Hukukgu Raporu®na iligkin olarak ve Hukukgu
Raporu’nun igerigini etkileyecek nitelikte, baska bir stzlesme, belge veya bilginin mevcut
olmadifina, sunulan tim bilgi ve belgelerin giincel olduguna ve bu bilgi ve belgelerin
giincelligini etkileyebilecek herhangi bir islemde bulunulmadigina

iligkin Sirket’ten beyan alinmistir,

Borsa Istanbul A.S. Genel Miidiirliigiince belirlenerek yaymlanan Hukuk¢u Raporu Kilavuzuna gore
yalnizea $irket’in sundugu bilgi ve belgeler ile yetinilmemis, faaliyetlerin hukuki durumuna iliskin
incelenmesi gereken diger bilgi ve belgeler de incelenmistir. Rapor, Sirket’in Rapor tarihi itibarryla
mevcut hukuki durumuna iliskin olarak hazirlanmig olup halka arz tarihine kadar meydana gelecck
yatimmeimn yatirim kararim etkileyebilecek dlglide @nemli degisiklikler haricinde ve halka arz
sonrasmda giincelleme taahhiidiimiiz bulunmamaktadir.

Sirket ile dofrudan veya dolayh iliskisi bulunmayan baZimsiz hukukeu sifatiyla isbu Hukukgu
Raporunu verebilmek igin yapmig oldugumuz hukuki inceleme ¢aligmalarinda Ek 5’te bir listesi sunulan
belgeler (“Incelenen Belgeler”) tarafimizea incelenmistir,

Isbu Hukukgu Raporu, Ek 4’te yer alan, Sirket tarafindan 4 Aralik 2025 tarihinde tarafimiza sunulan
Sirket beyani (“Sirket Beyami”) esas alinarak ve Sirket tarafindan sunulan incelenen Belgeler
incelenerek ve bunlara dayanilarak ve Tiirkiye Cumhuriyeti kanunlan ile diizenlemeleri gergevesinde
hazirlanmigtir.

Hukukeu Raporu, tarihi itibariyla Sirket’in mevcut hukuki durumunu yansitmaktadir. Yatirimeilar
y&nlendirme ve tesvik amaciyla hazirlanmamis olan Hukukgu Raporu’nun Sirket tarafindan halka arz
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kapsaminda hazirlanacak [zahname’nin bir pargasi olarak kullanilmasi durumunda, yatirnimeilar yatinm
kararlanim séz konusu lzahname ve tiim eklerinin birlikte degerlendirilmesi sonucunda vermelidirler.

Bu kapsamda, yukarida bahsedilen belgelerin incelenmesi neticesinde asagida belirtilen sonuglara
varilmistir.

L. SIRKET BILGILERI
1.1. Kurulus ve Unvan

Sirket 09.08.2023 tarihinde, Istanbul Ticaret Sicil Midiirliigi’ne 260261-0 sicil numaras: ile kayith
Savur Otelcilik Turizm ve Ticaret A.S.'nin (“Savur Oteleilik™) kismi bolinmesi sureti ile “Savur
Gayrimenkul Anonim Sirketi” unvani ve Istanbul Ticaret Sicili Midirligi’nde 473835-5 sicil numaras
ile tescil edilerek kurulmugtur. Sirket’in kurulug sermayesi olan 151.874.371,96 TL Savur Otelcilik’in
31.03.2023 tarihli bilangosunda yer alan 151.874.371,96 TL net aktif degeri bulunan taginmazlarin 5520
sayili Kurumlar Vergisi Kanunu'nun 19/3b maddesi ve Tiitk Ticaret Kanunu'nun (“T'TK™) ilgili
hiikiimleri tahtinda kismi béliinme yoluyla mukayyet deger tizerinden devralinmast ile kargilanmugtir.
Sirket’in kurulusu 10.08.2023 tarih ve 10890 sayih Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde (“TTSG”) ilan
edilmigtir.

Sirket, 09.11.2023 tarihinde gayrimenkul yatirim ortakligina déniisiim amaciyla csas sdzlesme (“Esas
Stzlesme™) degisikligine izin verilmesi talebiyle SPK'ya bagvurmug ve $irket’in Esas Sozlegme
defrisiklifi bagvurusu SPK’nim 13.05.2024 tarih ve E-12233903-340.02-53815 sayih izni ile
onaylanmigtir. Akabinde [Esas Sozlesme degisikligi T.C. Ticaret Bakanligl l¢ Ticaret Genel
Miidiirligi’niin tarafindan 16.05.2024 tarih ve E-50035491-431.02-00096881772 sayih izni ile
onaylanmigtir.

Anilan Esas Sézlesme degisiklikleri Sirket'in 24.05.2024 tarihinde gergeklesen olaganiistil genel kurul
toplantisinda kabul edilmis ve bu husus 30.05.2024 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili Mildiirligii nezdinde
tescil edilmistir. Esas Sozlesme degisikligine iliskin ilan 04.06.2024 tarih ve 11096 sayih T1SG de
yaymlanmiy ve SirkeU’in unvam “Savur Gayrimenkul Yatron Ortakhigr Anonim Sirketi” olarak
degismistir.

Hukukgu Raporu tarihi itibariyla Sirket’in Hobyar Mah. Asirefendi Cad. Imar Han No: 15 I¢ Kap1 No:
4 Fatih / Istanbul (“Merkez Ofis™) adresindedir.

1.2.  Subeler
Hukuke¢u Raporu tarihi itibariyla, Sirket’in herhangi bir subesi bulunmamaktadir.
1.3. Faaliyet Konusu

Sirket esas sdzlesmesinin (“Esas Sézlesme™) “Sirketin Amact ve Faaliyet Konusu” baghkli 5. maddesi
uyarmea Sirket, gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri, gayrimenkule dayali haklar, sermaye piyasasi
araclari ve SPK ca belirlenecek diger varlik ve haklardan olusan port{tyil isletmek amaciyla paylarim
ihrag etmek {izere kurulan ve sermaye piyasast mevzuatinda izin verilen diger faaliyetlerde bulunabilen
sermaye piyasast kurumu niteliginde kayith sermayeli halka agik anonim ortakliktir.

Esas Sozlesme'nin “Faalivet Kapsami, Faaliyet Yasaklar:, Yatirim Swurlamalary” baghkl 6. maddesi
uyarinca, Sirket’in faaliyet esaslari, portfdy vatinim politikalar ve yonetim simirlamalarinda, SPK’nin
diizenlemelerine ve ilgili mevzuata uyulur.

Sirket’in faaliyet kapsami, faaliyet yasaklan, yatnm faaliyetleri, yatinm yasaklan, y&netim
sinirlamalari, portfdy sinirlamalart ve portfoy ¢esitlendirmesi ile ayni haklarmn tesisi ve tapu iglemleri
hususlarinda SPK'nin diizenlemeleri ile ilgili mevzuata uyulur,

Sirket, hak ve alacaklarinin tahsili ve temini igin ayni ve sahsi her tiirlii teminati alabilir, bunlarla ilgili
olarak tapuda, vergi dairelerinde ve benzeri kamu ve ¢zel kuruluslar nezdinde tescil, terkin ve difer
biitiin iglemleri yapabilir,
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Sirket, SPK diizenlemeleri gergevesinde portf@yiinden ayn, olagan faaliyetlerinin yiirtitilmesi igin
gerekli olan miktar ve degerde taginir ve taginmaz mal satin alabilir veya kiralayabilir.,

Sirket, sermaye piyasasi mevzuati geregi izin verilen menkul kiymetleri, arsa, arazi, konut ve buna
benzer gayrimenkulleri satin alabilir ve satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, rehin alabilir, tesis
edilmis olan rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis olan ipotekleri kaldirabilir, portféylinde
bulunan varliklar iizerinde, sermaye piyasas1 mevzuatinda belirlenen sinirlar dahilinde figlined kigiler
lehine rehin ve ipotek verebilir, zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu'nea aranacak gerekli
aciklamalar yapilmasi kaydiyla ticiincii kisiler lehine tasarrufta bulunabilir, irtifak, intifa, kat irtifak:, st
hakki, insaat hakki tesis edebilir, devir ve ferag edebilir, hukukun cevaz verdigi tiim islemleri 1fa ve icra
edebilir, bu haklari tesis cdebilir, tesis edilmis olan haklari kaldirabilir.

Yatirun araci niteliginde olmamak ve faaliyet amaci ile baglantili olmak kaydiyla fikri degeri, patent,
lisans, marka, know-how ve diger sinai miilkiyet haklarim satin alabilir, satabilir.

Sirket, SPK diizenlemelerine bagh kalinmasi, sermaye piyasast mevzuatimin ortillii kazang aktarimy
diizenlemelerine aykirilik teskil edilmemesi, kendi amag¢ ve konusunun aksatilmamasi, gerekli tzel
durum agiklamalarimin yapilmasi ve yil iginde yapilan bafglarin genel kurulda ortaklarn bilgisine
sunulmasi sarttyla gesitli amaglarla kurulmus olan kurum, vakif ve dernekler ile diger ¢esitli kurum ve
kuruluslara bagis yapabilir. Yapilacak bagislanin fist siminmn genel kurul tarafindan belirlenmesi
gerckmekte olup, bu siniri agan tutarda bafis dagitilamaz. SPK bafis tutarma (st sinir getirmeye
yetkilidir.

Sirket, huzur hakky, ticret, kir pay1 gibi (aaliyetlerinin gerektirdigi ddemeler diginda mal varhfindan
ortaklarina, yénetim kurulu iliyelerine ya da personeline herhangi bir menfaal saglayamaz.

Bu maddede yer alan hususlar ile SPK tarafindan ileride yapilacak diizenlemelerin farklihk tasimas
halinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nea yvapilacak diizenlemelere uyulur.

Isbu madde kapsaminda Sirket tarafindan gergeklestirilen is, islem ve faaliyetler bakimindan
yatinmcilarin yatinm kararlarim etkileyebilecek nitelikteki islemlerde sermaye piyasast mevzuati
uyarinca yatrimctlarin - aydinlatilmasini teminen  SPK’nin kamunun aydmlatilmasina  iligkin
diizenlemeleri uyarinca yapilmasi zorunlu agiklamalar yapilacaktir. Ayrica s6z konusu iy, islem ve
faaliyetler bakimindan SPK’nin 6rtiili kazang aktarimi yasagina iliskin diizenlemeleri sakhdir.

Incelenen Belgeler kapsaminda paylasilan bilgi ve belgeler siginda; Sirket’n fiili durumu itibarryla
yiiriittiigii faaliyetlerinin, Esas Stzlesme’nin yukanda amlan “Sirketin Amact ve Faaliyet Konusu”
baghikli 5’inci maddesinde diizenlenen faaliyetlere uygun oldugu anlagilmistir.

1.4.  Sermaye, Pay Sahipligi Yapis1 ve Paylar
1.4.1. Kurulus Sermayesi

Sirket, 09.08.2023 tarihinde 151.874.371,96 TL kurulus sermayesi ile kurulmug olup, Sirket’in kurulusu
TTSG’nin 10.08.2023 tarih ve 10890 sayili niishasinda ilan edilmistir. Kurulusta, bu sermaye her biri
0,01 TL. itibari degerde 15.187.437.196 adet nama yazih paya ayrilmigtir. $irket, Savur Otelcilik Turizm
ve Ticaret Anonim Sirketi’nin kismi bdliinmesi suretiyle kurulmus olup, kurulustaki sermayesinin
tamamu Savur Oteleilik’e aittir.

1.4.2. Sermaye Degigiklikleri
Sirket’in kurulugundan bu yana yaptig1 sermaye arinmlarina iligkin bilgi asagida yer almaktadr.
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Teseil TTS6G Tarih ve Eski Sermaye Yeni Sermaye " : y
‘ Sermaye Artimmimin Kayuag

Tarihi Siayisi (TL) (TL)

Kismi bisliinen Savur Oteleilik Turizm ve Ticaret
Anonim Sirketi'nin 31.03.2024 tarihli
bilangosunda yer alan 151.874.371,96 TI. net aktif
degeri bulunan taginmazlarin 5520 sayilt Kurumlar
Vergisi Kanunu'nun 19/3B maddesi ve Tirk
Ticaret Kanunu'nun ilgili hitkiimleri neticesinde
kismi boliinme yoluyla mukayyet defer iizerinden
devralinmasi ile kargilanmigur.

09.08.2023 10.08.2023-10890 - 151.874.371,96

Istanbul ili, Fatih ilgesi, Kemalpasa Mahallesi, 927
ada, 36 nolu parsel ile Istanbul ili, Kiigiikgekmece
ilgesi, Safra Mahallesi, 0 ada 11359 nolu parselde
bulunan taginmazlardan karsilanmugtur,

06032024 | 06.03.2024-11037 | 845.724.371,96 | 874.600.000,00 | Nakden kargilanmigirr.

31.08.2023 01.09.2023-10903 151.874.371,96 845.724.371,96

1.4.3. Giincel Sermaye ve Pay Sahipligi Yapis:
Sirket’in kayitli sermaye tavani 4.300.000.000 TL’dir. Sirket'in kayith sermaye sistemine gegisine
iligkin detayli bilgilere, asagida 1.4.5 (Kayith Sermaye Sistemine Gegis) bslimiinde yer verilmektedir.

Sirket’in gikarilmis sermayesi 874.600.000 TL olup, tamami muvazaadan ari bir sckilde taahhilt edilmis
ve nakden ddenmigtir. Cikarilmig sermayeyi temsil eden pay gruplar, A grubu nama 1.000.000 adet pay
karsihigr 1.000.000 TL'den ve B grubu hamiline 873.600.000 adet pay karsihift 873.600.000 TL den
olugmaktadir.

Sirket’in ¢ikartlmig sermayesi olan 874.600.000 TI. nin muvazaadan ari sekilde tamamen &dendigi,
Istanbul Yeminli Mali Miisavirler Odasi’'na kayith Mehmet Findikci’mun 12.03.2024 tarih ve YMM-
3004/0169/2024-004 sayih sermayenin ddendiginin tespiti tasdik raporu ile tespit edilmistir.

Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla Sirket'in  meveut sermayesinde Mehmet Ali Yildiran'in
361.362.814,02 TL nominal degerde ve %41,32 oraninda payi, Mehmet Sami Yildiran®in
361.362.814,02 TL nominal degerde ve %41,32 oraninda payi ve Savur Oteleilik’in 151.874.371,96 'TL
nominal degerde ve %17,37 oraninda pay1 bulunmaktadir.

Sirket’in giincel pay sahipligi yapist Tstanbul 4, Noterligi tarafindan 23.10.2025 tarih ve 09288 yevmiye
numaras! ile onaylanmig Sirket pay defterine gore asagidaki gibidir:

Nama/ Bir Payin Foplam .*‘-ivrln'm_w}‘u
Grubu Hamiline Pay Sahibi Nominal iz Orani
Oldugu Deseri (T11) ) (%)
A |Nama Mehmet Sami Yildiran 1 500.000 A
B Hamiline Mehmet Sami Yildiran 1 | 360.862.814,02 B
A Nama Mechmet Ali Yildiran 1 500.000 A |
B Hamiline Mehmet Ali Yildiran I | 360.862.814,02 B
‘B |Hamiline Savur Oteleilik 1 | 151.874.371,96 B
TOPLAM 874.600.000 100

1.4.4. Paylar, Pay Gruplan ve imtiyazlar

Sirket'in gikarilmis sermayesi 874.600.000 'I'L’dir. Bu sermaye her biri | TL nominal degerde toplam
874.600.000 adet paya boliinmiistir. Sirket’in ¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
tdenmistir. Sirket’in gikarilmig sermayesi; 1.000.000 TL sini temsil eden 1.000.000 adet A Grubu nama
vazili pay ve 873.600.000 TL.’sini temsil eden 873.600.000 adet B Grubu hamiline yazili paydan
olusmaktadir.

A grubu paylar nama, B grubu paylar hamiline yazilidir. Nama yazili paylarinin devri kisilanamaz.
Sermaye arinmlarinda; A Grubu paylar karsihfinda A Grubu, B Grubu paylar karsiliginda B Grubu
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yeni paylar ¢ikarilacaktir. Ancak, Yénetim Kurulu pay sahiplerinin tamaminmn yeni pay alma hakkini
kisitladiffy takdirde ¢ikarilacak yeni paylarn timii B Grubu olarak gikanlir.

Esas Sozlesmesi'nin “Yonetim Kurulu ve Gérev Siiresi” bashikl 14, Maddesi uyarinca A grubu paylarmn
yonetim kurulu Qlyelerinin segiminde aday gésterme imtiyazi vardir, Yonetim kurulu iyelerinin tamami
A Grubu pay sahiplerinin gdsterdigi adaylar arasindan olmak iizere, genel kurul tarafindan segilir.

Fsas Sozlegmesi’nin “Imtiyaz Taniyan Menkul Kiymetler” baghkli 9. maddesi uyarmea Y énetim Kurulu
iiyelerinin se¢iminde aday gbsterme imtiyaz taniyan paylar diginda imtiyaz veren herhangi bir menkul
kiymet ¢ikarilamaz. Talka agilma sonras: higbir sekilde Yénetim Kuruluna aday gésterme imtiyazi da
dahil imtiyaz yaratilamaz.

Sermaye Piyasast Mevzuatindaki esaslar ¢ergevesinde, Sirket faaliyetlerinin makul ve zorunlu kildig
haller sakh kalmak kaydiyla, SPK diizenlemelerine uygun olarak hazirlanmis finansal tablolarma gére
list diste bes yil dénem zarar etmesi halinde imtiyazli paylar SPK karari ile ortadan kalkar.

1.4.5. Kayith Sermaye Sistemine Gegis

SPK tarafindan verilen 13.05,2024 tarih ve E-12233903-340.02-53815 sayili izni ve T.C. Ticaret
Bakanlig T¢ Ticaret Genel Miidiirliigii tarafindan verilen 16.05.2024 tarih ve E-50035491-431.02-
00096881772 sayili onay yazisi ile onaylanmis esas sézlesme degisikligi Sirket’in 24.05.2024 tarihinde
gergeklestirilen olagantistii genel kurul toplantisinda kabul edilmistir. S8z konusu olaganiistii genel
kurul toplantisinda alinan Kkararlar, 30.05.2024 tarihinde Istanbul Ticaret Sicili Miidiirligii nezdinde
teseil edilmis olup; 04.06.2024 tarih ve 11096 sayili TTSG de ilan edilmistir.

sirket’in kayitlt sermaye tavam 4.300.000.000 TL olup, beheri 1 (bir) TL nominal degerde
4.300.000.000 adet paya ayrilmugtir. SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavam izni, 2024-2028
yillart (5 yil) igin gegerlidir. 2028 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa
dahi, 2028 yilindan sonra Yénetim Kurulunun sermaye artinm karan alabilmesi icin, daha énce izin
verilen tavan ya da yeni bir tavan tutart igin SPK’dan izin almak suretiyle genel kuruldan bes yili
gegmemek fizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Sirket Y&netim Kurulu karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Yonetim Kurulu, 2024-2028 yillan arasinda SPKn hiikiimlerine ve SPK dilzenlemelerine uygun olarak,
kayith sermaye tavanina kadar yeni paylar ihrag ederek gikarilmis sermayeyi arttrmaya ve pay
sahiplerinin yeni pay alma hakkinin simirlandinimasi ile Sermaye Piyasasi Mevzuati hitkiimleri
dahilinde imtiyazli veya nominal deferinin {izerinde veya altinda pay g¢ikanilmasi konusunda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlife yol agacak
sekilde kullanilamaz.

1.4.6. Sirket Pay Defteri
Istanbul 4. Noterligi tarafindan 23.10.2025 tarih ve 09288 yevmiye numarasi ile onaylanmis Sirket pay
defterine gore Sirket paylari (izerinde herhangi bir takyidat bulunmamaktadir.

Tarafimiza sunulan bilgi ve belgeler kapsaminda Borsa Istanbul'da islem gérecek hamiline yazili
paylarin devrinde herhangi bir kisitlama bulunmamaktadir, Sermaye pivasast mevzuatt uyarinca Sirket
paylarinin Borsa Istanbul’da islem gdrmesinden &nce tiim paylar kaydilestirilerek Merkezi Kayit
Sisteminde kayden izlenecektir.

1.4.7. Pay Devir Kisitlamalan

Esas Sozlesme’nin “Imtivaz Tamnan Menkul Kiymetler” basliklh 9. maddesi uyarinca, halka arzdan énee
Sirket sermayesinin %10 ve daha fazlasini temsil eden paylarin devirleri SPK iznine tabidir. Sirket
paylarinin halka arzindan sonraki donemde ise, ydnetim kontroliiniin clde edilmesini saflayan
miktardaki imtiyazli paylarin devri SPK iznine tabidir. Bu esaslara aykin olarak gergeklestirilen devirler
pay defterine kaydolunmaz. 86z konusu aykiriliga ragmen pay defterine yapilan kayitlar hiikiimsiizdiir.

2. BAGLI ORTAKLIKLAR VE iSTIRAKLER

Arsen Bagimsiz Denetim Hizmetleri A.$. tarafindan hazirlanan Sicket’in 30 Eyliil 2025, 31 Aralik 2024,
31 Aralik 2023 ve 09 Agustos 2023 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine finansal tablolar ve &zel

¢ G-
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bafimsiz denetim denetgi raporu (“Bagimsiz Denetim Raporu™) uyarinca, Sirket’in bagh ortakligi
bulunmamaktadir.

3. TEMINAT, REHIN VE iPOTEKLER
3.1.  Gayrimenkuller ve ipotek
3.1.1.  Sirketin Maliki Oldufu Gayrimenkuller

Sirket’in maliki oldugu gayrimenkuller ile stz konusu gayrimenkullere iliskin tapu sicili kayitlar, Ek
1'de (Gayrimenkullerin Listesi) yer alan tabloda listelenmis olup; Sirket Beyami uyarinca ilgili tabloda
belirtilen gayrimenkuller diginda Sirket’in aktiflerine kayith baskaca herhangi bir gayrimenkul
bulunmamalktadir.

Sirket'in gayrimenkul portfdyi asagida listelenmektedir.

(i) Istanbul ili, Fatih flgesi, Cankurtaran Mahallesi, 52 Ada 2 Nolu Parselde yer alan otelin 1/2
hissesi (“Hotel St. Sophia™);

(ii) Istanbul ili, Fatih Tlgesi, Hobyar Mahallesi, 397 Ada |5 Nalu Parselde yer alan otelin 1/2
hissesi (“Orientbank Oteli®);

(iii)  Istanbul ili, Fatih Ilgesi, Hobyar Mahallesi, 306 Ada 1 Nolu Parselde yer alan otelin 1/2
hissesi (“Orient Occident Oteli™);

(iv) Istanbul ili, Fatih ilgesi, Kemal Pasa Mahallesi, 927 Ada 36 Nolu Parselde yer alan otel
(*Ramada Oteli™);

(v) Istanbul ili, Kiigiikgekmece ilgesi, Satra Mahallesi, 0 Ada 11359 Nolu Parselde yer alan
arsanin 1/2 hissesi (“Kiigiikcekmece Arsas1”);

(vi) Istanbul ili, Uskiidar ilgesi, Kandilli Mahallesi, 937 Ada 24,2526 ve 27 Nolu Parsellerde
yer alan arsanin 431/576 hissesi (%74,83 oramnda malik) (“Kandilli Arsas1™) ([sbu
Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla, Sirket'in Kandilli Arsast lizerinde gelistivilen konut
prajesi (' Kandilli Projesi”) bulunmaktady )

Sirket’in maliki oldugu gayrimenkuller iizerinde, Incelenen Belgeler kapsaminda tarafimiza sunulmusg
olan Tapu ve Kadastro Genel Miidiirliigii tarafindan diizenlenen takyidat durum belgelerine gore
gayrimenkuller lizerinde ipotek bulunmamaktadir.

Bununla birlikte, Kiigiikgekmece Arsasi’nin Sirket’e ait olmayan 1/2 hissenin maliki Beykoz 2. Sulh
Hukuk Mahkemesi’nin 31.05.2022 tarih 2022/529 esas sayili mahkeme mizekkeresi sayih karar ile
vesayet altina alinmigtir, 86z konusu vesayet karari ile $irket’e ait olmayan 1/2 hissenin malikinin saglik
problemleri nedeniyle kisith oldugu tespit edilmigtir ve mahkeme malikin hak ve menfaatlerini korumak
tizere bir vasi atamas: gergeklestirmistir. Yine bu kapsamda, Beykoz 2. Sulh Hukuk Mahkemesi’nin
07.03.2024 tarih 2022/529 sayilh mahkeme miizekkeresi sayili yazilan ile ilgili hisseye ihtiyati tedbir
konulmugtur. 6z konusu kararlart kisitl malike iliskin olup, taginmaz niteligine veya durumuna iliskin
degildir.

S6z konusu beyan ve gerhlerin Sirket’in hissesine ait olmamast nedeniyle, Kiigiikgekmece Arsasi’nin
GYO Tebligi’ne gore Sirket’in port{Syiine dahil edilmesinde herhangi bir engel bulunmamaktadir. GYO
Tebligi'nin “Ipotek, rehin ve sunrlt ayni hak tesisi”® baslhkh 30. maddesi uyarmca kat karsihi ve hasilat
paylasimi yapilan projelerde, projenin gergeklestirilecegi arsalarin sahiplerince ortaklifa arsanmn
devredilmesi halinde, projenin teminati olarak arsa sahibi lehine ortaklik portfayiinde bulunan
gayrimenkuller iizerine ipotek veya diger simirli ayni haklar tesis edilmesi miimkiindiir. Ayrica kendi
tiizel kigilikleri lehine temin edilecek finansman i¢in portfoydeki varliklar tizerinde ipotek, rehin ve difrer
simirh ayni haklar tesis edilebilir. Portfoydeki varliklarin lizerinde bu amaglar disinda higbir suretle
liglinedl kigiler lehine ipotek, rehin ve diger sinirh ayni haklar tesis ettirilemez ve bagka herhangi bir
tasarrufta bulunulamaz.

Sirket’in Esas Sozlesmesi’'nin “Faalivet Kapsami, Faalivet Yasaklary, Yatwim Smirlamalory” bashikl 6.
maddesi uyarmca, $irket, Sermaye Piyasast Mevzuati gerei izin verilen menkul kiymetleri, arsa, arazi,
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konut ve buna benzer gayrimenkulleri satin alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, rchin
alabilir, tesis edilmis olan rehinleri kaldirabilir, ipotek alabilir, tesis edilmis olan ipotekleri kaldrabilir,
portfoyiinde bulunan varliklar {izerinde, Sermaye Piyasast Mevzuatt ile belirlenen sinirlar dahilinde
iigiineil kigiler lehine rehin ve ipotek verebilir,

Sirket’in maliki oldugu gayrimenkul ve portfbyiinde bulunan projeler igin Incelenen Belgeler
kapsaminda tarafimiza sunulmus olan Tapu ve Kadastro Genel Miidirliigii tarafindan diizenlenen
takyidat durum belgelerine gore Ek 1°de belirtilen ilgili gayrimenkuller iizerinde Sirket’in halka arzint
engelleyici herhangi bir takyidat bulunmamaktadir.

3.1.2. Sirket’in Merkez Ofisinin Faaliyetleri icin Kiralanan Gayrimenkuller

Sirket [aaliyetlerini Hobyar Mah. Agirefendi Cad. Imar Han No: |5 T¢ Kapt No: 4 Fatih / Istanbul
adresinde bulunan Merkez Ofis’inde yiriitmektedir. Sirket sz konusu adreste kiraci durumundadir.
Merkez Ofisi’ne iliskin olarak, kiraci sifatiyla Sirket ve kiralayan sifatiyla AYS Oteleilik Turizm ingaat
Emlak Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi (“AYS Otelcilik™) arasinda, “Ofis” olarak tanimlanan
kiralanan i¢in 01.11.2024 tarihinde kira stzlesmesi akdedilmistir, S8z konusu kira sézlesmesinin siiresi
1 yildir.

GYO Tebligi’nin “Tapuya serhi zorunlu sdzlesmeler™ bashkl 26. maddesi uyarinca GYO’larin kirac
konumunda oldugu kira sdzlesmelerinin tapu siciline serhi zorunludur. AYS Oteleilik ile imzalanan
sizlesme tapu siciline igbu Rapor tarihi itibariyla gerh edilmemistir. Sirket beyaninda, AYS Oteleilik’in
kiraci ve Sirket’in alt kirac1 olmasi nedeniyle ve ana kira sézlesmesinin Sirket’in GYO'ya déniismeden
dnee imzalanmiy olmas) nedeniyle, kira sozlegmesinde tapuya serh edilmesine iligkin bir hiikiim
bulunmadigindan malikin ikna edilmesinin mimkiin olmadigi, Sirket’in Merkez Ofis’i ticari olarak
uygun kosullarda kiraladigi, Sirket’in gerekmesi durumunda Merkez Ofis adresinin degistirilmesinin ve
bagka bir yere tasinmasinin planlandig:, Sirket’in faalivetlerinin devaminin stz konusu Merkez Ofis’in
lokasyonuna bagimh olmadigi ve Sirket’in faaliyetlerinin s6z konusu durumdan etkilenmeyecegi beyan
edilmistir. Bu kapsamda, Sirket’in faaliyetlerinin devamhilifi, s6z konusu Merkez Ofis’in lokasyonuna
bagimli olmayip kira sdzlesmesinin tapuya gerh edilmemis olmasindan etkilenmeyecektir.

Ancak, 3irket’in GYO Tebligi'nin 26, maddesinde diizenlenen kiraci konumunda oldugu kira
sizlegmelerinin tapuya serhine yodnelik yilkiimliligiinii Merkez Ofis’i bakimindan saglayamamas:
halinde SPKn’nin 103. maddesi uyarinca SPKn, SPKn tahtinda yapilan diizenlemelere, SPK kararlarina
uyum saglanmamast nedeniyle 2026 yih itibariyla SPK tarafindan 445.243,49 - 5,565.516,37 TL
arasindaki tutarlarda Sirket aleyhine idari para cezasina karar verilebilecektir. Sirket Beyan! uyarinca
ilgili hususa iliskin olarak Hukukgu Raporu tarihi itibariyla Sirket aleyhine herhangi
bir idari para cezas: uygulanmamistir,

3.2.  Pay Rehinleri ve Intifa TTaklan

istanbul 4. Noterligi tarafindan 23.10.2025 tarih ve 09288 yevmiye numarasi ile onaylanms Sirket pay
defterine gore, Sirket’in paylan lzerinde herhangi bir rehin veya intifa hakki bulunmamaktadir. Bu
kapsamda, amilan pay defteri uyarinca Sirket’in Borsa istanbul’da islem gérecek hamiline yazili paylan
tizerinde herhangi bir takyidat bulunmamaktadir.

3.3,  Tasimr Rehinleri

Tagmir Rehin Sicili nezdinde yapmis oldugumuz inceleme uyarinca, Sirket’in ticari igletmesi ve/veya
taginirlant  {izerinde Tasinir Rehin Sicili nezdinde tescil edilmis herhangi bir rehin hakk:
bulunmamaktadir,

4. SIRKETIN YONETIM YAPISI
4.1.  Yinetim Kurulu
4.1.1. Ydnetim Kurulunun Olusumu ve Uyeleri

Sirket'in [sas Sozlesmesi'nin “Yonetim Kurulu ve Gérev Stiresi” bashkh 14, maddesi uyarinca,
Sirket’in igleri ve idaresi, tigiineil kigilere karsi temsil ve ilzami, TTK ve Sermaye Piyasast Mevzuati
hiikiimleri gergevesinde genel kurul tarafindan en g¢ok 3 yil igin segilen TTK ve sermaye piyasasi
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mevzuatinda belirtilen sartlari haiz en az 5 (bes) en fazla 8 (sekiz) tiyeden olugan bir Yonetim Kuruluna
aittir. Yonetim Kurulu ilk toplantisinda iiyeleri arasindan bir baskan ve baskan oclmadigi zaman vekilet
etmek iizere bir bagkan vekili seger.

Yonetim Kurulu ilyelerinin ve tlzel kigi adina tescil edilecek gergek kisinin lam chliyetli olmalar ve
TTK ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinin gayrimenkul yatirim ortaklhiklarina iliskin diizenlemelerinde
belirtilen kosullari tagimalari sarttir, Uyelifii sona erdiren sebepler secilmeye de engeldir.

Yénetim Kuruln, TTK, SPKn, Sirket Esas S0zleymesi, Genel Kurul Kararlan ve ilgili mevzuat hilkiimleri
ile verilen gorevleri yerine getirir. Kanunla veya Fsas Sozlegme ile genel kuruldan karar alinmasina
baglt tutulan hususlarin diginda kalan tim konularda Yoénetim Kurulu karar almaya yetkilidir.

Ydnetim Kuruluna ikiden az olmamak zere, SPK’nin kurumsal yénetim ilkelerinde (“Kurumsal
Yinetim Ilkeleri”) belirtilen Yonetim Kurulu tiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ergevesinde
yeterli sayida bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi genel kurul tarafindan segilir. Yénetim Kurulunda gdrev
alacak bafimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri SPK nin kurumsal yénetime iliskin diizenlemelerine gére
tespil edilir.

A grubu paylarin yénetim kurulu tivelerinin se¢iminde aday gdsterme imtiyazt vardir. Yonetim kurulu
iyelerinin tamami A Grubu pay sahiplerinin gosterdigi adaylar arasindan olmak tizere, genel kurul
tarafindan secilir.

Sirket'in 24.05.2024 tarihinde yapilan olaganiistii genel kurul toplantisinda, Sirket sas Sozlesmesi’nin
“Yometim Kurulu ve Gérev Siirest” baglikli 14. maddesi uyarmeca en az 5 (bes) en fazla 8 (sekiz) liyeden
olusmasi gereken Yonetim Kurulu'nun 8 (sckiz) dyeden olusmasma, Yonetim Kurulu'nun Kurumsal
Yonetim Ilkeleri de goz oniinde bulundurularak Halim Mertek, Yahya Erdan ve Funda Bilgin'in
bagimsiz Yénetim Kurulu dlyesi olarak segilmesine, diger Yonetim Kurulu tiycliklerine Mehmet Ali
Yildiran, Firat Yildiran, Mehmet Sami Yildiran, Dicle Volkan ve Yasin Yildiran’in segilmesine ve soz
konusu iiyelerinin ilgili genel kurul karar tarihinden itibaren 09.08.2026 tarihine kadar gérev yapmasina
karar verilmistir. S6z konusu Genel Kurul karari 30.05.2024 tarihinde {stanbul Ticaret Sicili Mudirliigii
nezdinde tescil edilmis olup; 04.06.2024 tarih ve 11096 sayili 1'I'SG de ilan edilmisgtir. Sirket’in meveut
Yonetim Kurulu tiyelerine iligkin bilgiler asagidaki tabloda gdsterildigi sekildedir.

Grirey Siiresi
(Baslingic ve Sona Erme)
24.05.2024 tarihinde girevi baglamig olup Yénetim

Adi-Soyadi Giorevi

Mekmet All X idian Hgtim iy Uycsu_ | Kurulu Uyeligi 09.08.2026 tarihinde sona erecektir.
) o S 24.05.2024 tarihinde goérevi baslamis olup Yénetim

Firat Yaldiran Yénetim Kuruly Uyesi Kurulu Uyeligi 09.08.2026 tarihinde sona erecektir
Mehmet Sami Yildiran Y 6netim Kurulu Uyesi 24,09,2024 tarihinde glrevi bagiamiy olyp giirews

09.08.2026 tarihinde sona erecekiir.
Yonetim Kurulu Uyesi / Genel |24.05.2024 tarihinde gorevi baslamiy olup gorevi

Dicle Volkan Miidiir 09.08.2026 tarihinde sona erecektir.
Yasin Yildiran Yénetim Kur-ulu Uyesi éggggggé t;ﬂrr&i?;: Sgﬁ;‘i::eg:lii?:.mﬁ olip gijr_evx
Yahya Erdan Bagimsiz Vﬁ.nc?j_n_l_ K.l_]rulu Uyesi 338;%332 tf:;?:éfqg.t:;c::e::ﬂimH wle e
Funda Bilgin Bagimsiz Yénetim Kurulu ["T}’cij éggggggg :ﬁﬁll:f: sii;c::e::ﬂ?:.“w Quip Bom
Halim Mertek Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 24052024 wrihinde gorevi beglamip Glup gheev

09.08.2026 tarihinde sona erecekiir.

GYOQ Tebligi'nin 17, maddesi uyarinca Yonetim Kurulu iiyelerinin ¢ogunlugunun dért yillik
yliksekogrenim kurumlarindan mezun olmalari ve ortakligin faaliyet konusunu yakindan ilgilendiren
gayrimenkul, altyapi, hukuk, ingaat, bankacihik ve finans gibi alanlarda en az 3 (iig) yallik tecriibeye
sahip olmalari zorunludur. Yalnizca gayrimenkul alim satim isi ile ugragmak bu alanda edinilmis tecriibe
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sayilmaz. Sirket Beyanmi uyarinca Yonetim Kurulu Gyelerinin ¢ofunlugu séz konusu nitelikleri
tagimaktadir,

4.1.2. Bafimsiz Yonetim Kurulu Uyeleri

Yanetim Kurulunda poérev alacak bagimsiz liyelerin sayisi, nitelikleri, kriterleri, segimi, gbrev siireleri,
¢alisma esaslan, gérev alanlan ve benzeri konular, SPK'min kurumsal yonetime iligkin diizenlemeleri
ve ilgili diger mevzuat hilkiimlerine gore tespit edilir. Yonetim Kuruluna SPK'nin kurumsal yénetim
ilkelerinde belirtilen, Yé&netim Kurulu iiyelerinin bagimsizhgma iliskin esaslar ¢ergevesinde, yeterli
sayida bagimsiz Yonetim Kurulu fiyesi, genel kurul tarafindan segilir. Bagimsiz tyelerin SPK'nin
kurumsal yénetime iligkin diizenlemelerinde yer alan sartlar1 tagimasi saritir. Bagimsiz {iyenin
bagimsizhifim kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi hélinde,
SPK diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur. Bagmmsiz Yoénetim Kurulu iiyelerinin
{icretlerinin belirlenmesinde SPKn ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uyulur,

Sirket’in Esas Sozlesmesi'nin “Yometim Kurulu ve Gdrev Siresi” baslikli 14, maddesi uyarinea,
Yanetim kuruluna ikiden az olmamak tizere, SPK'nin Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirtilen Yonetim
Kurulu iiyelerinin bagimsizhigina iliskin esaslar ¢ergevesinde yeterli sayida hagimsiz yonetim kurulu
tiyesi genel kurul tarafindan secilir. Yonetim Kurulunda gdrev alacak bagimsiz liyelerin sayisi ve
nitelikleri SPK’nmin kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine gdre tespit edilir.

Sirket’in Esas Sozlesmesi'nin “Kurumsal Yonetim llkelerine Uyum®™ bashkh 16. maddesi uyarinca,
Ydnetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayist ve nitelikleri SPK'nm kurumsal yénetime
iliskin diizenlemelerine gire tespit edilir.

SPK tarafindan hazirlanarak 03.01.2014 tarih ve 28871 sayil Resmi Gazete'de yayimlanarak yiirtirliife
giren 11-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi (“Kurumsal Yénetim Tebligi”") uyarinca bagimsiz
Yonetim Kurulu {iyesi olunabilmesi igin Sirket ile kendisi arasinda son bes y1l iginde 6nemli gorev ve
sorumluluklar tstlenccek yénetici pozisyonunda istihdam iliskisinin bulunmamasi gerekmektedir.
Sirket'in 28.12.2023 tarihinde gergeklesen olaganistii genel kurul toplantisinda Yénetim Kurulunun
bagimsiz iiye ve bagimsiz olmayan iiyelerine iligkin atama goriisiilmiis ve karara baglanmistir. Bu
cergevede, Sirkel Beyani uyarnnca Halim Mertek, Yahya Erdan ve Funda Bilgin Kurumsal Y&netim
Tebligi hitkiimleri kapsaminda bagimsiz Ydnetim Kurulu tiyeliini icra etmekiedir.

4.1.3. Yinetim Kurulu Kararlan

Sirket’in kurulus tarihinden (09.08.2023) itibaren olan tiim Ydnetim Kurulu kararlar incelenmis ve soz
konusu Yénetim Kurulu kararlarinin TTK hilkiimleri ile Sirket [sas Sozlesmesi'ne ve diizenlenen
toplanma ve karar alma nisaplarina uygun sekilde alindii ve kararlarda iliyelerden bir veya birkaginin
kararlara iliskin ¢ekimser kalma, gech vb, durumlarmin olmadif) tespit edilmistir.

4.2.  Yetki Devri, Temsil ve Tlzam

Esas Sozlesmesi’nin “Sirketin Yonetim, Temsil ve llzamr” baghkli 18. maddesi uyaninca, Sirket, Yénetim
Kurulu tarafindan yonetilir ve disariya karsi temsil ve ilzam olunur, Yonetim kurulu, TTK, Sermaye
Pivasasi Kanunu ve ilgili diger mevzuatla ve genel kurulea kendisine verilen gorevleri ifa eder.

Yénetim kurulu diizenleyecegi bir i¢ yonerge ile, yonetimi, kismen veya tamamen bir veya birkag
ydnetim kurulu iiyesine veya iigiincii kisiye devretmeye yetkilidir. Bu i¢ ynerge sirketin yonetimini
diizenler; bunun igin gerekli olan gdrevleri, tanimlar, yerlerini gosterir, dzellikle kimin kime baglh ve
bilgi sunmakla yiikiimlii oldugunu belirler. Yanetim kurulu, istem {izerine pay sahiplerini ve korunmaya
deger menfaatlerini ikna edici bir bi¢imde ortaya koyan alacaklilari, bu i¢ yénerge hakkinda, yazili
olarak bilgilendirir.

Yonetim, devredilmedigi takdirde, yénetim kurulunun tiim dyelerine aittir. Temsil yetkisi ¢ift imza ile
kullanilmak iizere ydnetim kuruluna aittir. Yoénetim kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla
murahhas liyeye veya miidiir olarak iigiineil kisilere devredebilir. En az bir ybnetim kurulu tiyesinin
temsil yetkisini haiz olmasi sarttir.
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Yonetim kurulu gorev sfiresini agan sozlesmeler akdedebilir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin
ve Sirket'i ilzam edecek her tiirlii szlesme, bono, gek ve benzeri tiim evrakin gegerli olabilmesi igin,
bunlarm; Sirket unvam altina atilmug ve Sirket'i ilzama yetkili kigi veya kisilerin imzasmi tasimasi
gercklidir,

4.3, Genel Miidiir ve Miidiirler

Esas S6zlesmesi'nin “Genel Midiir ve Miidiirler” baghklh 19. maddesi uyarinca, Yaonetim Kurulunca,
Sirket islerinin ylirtitilmesi igin bir genel midilr ve yeterli sayida midir atamir. Genel miidiir olarak
gorev yapacak kiyinin Sermaye Piyasast Mevzuatinda belirtilen sartlari haiz olmasi zorunludur, Genel
mildiiriin miinhasiran ve tam zamanl olarak bu gorev i¢in istihdam edilmis olmasi zorunludur.

Genel miidirlik gérevine 12 aylik siire icerisinde 6 aydan fazla vekalet edilemez. Bu siirenin sonunda
bu géireve yeniden vekaleten atama yapilamaz.

Genel mildiir, Yonetim Kurulu kararlan dogrultusunda ve TTK, Sermaye Piyasasi Kanunu, Sermaye
Piyasast Mevzuati ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine giire Sirket’i yonetmekle yiikimlidiir.

GYO Tebligi'nin 6/2-f. maddesi uyarinca genel miidiirin GYO 'Teblifi'nde 6ngorillen sartlar
tagimalari, genel miidiirin  déniisiim  bagvurularinda  belirlenmis ve en geg esas sézlesme
degisikliklerinin ticaret siciline tescili tarihi itibartyla atanmis olmast zorunludur.

Sirket Beyam uyarinca Dicle Volkan genel miidiir olarak atanmistir, Hukukgu Raporu tarihi itibartyla
genel mildiir grevini icra etmektedir ve Sirket Beyani uyarinca Dicle Volkan genel miidiir sifatiyla
GYO Tebligi’nde 6ngdrillen sartlan tasimaktadir.

4.4, Yiénetim Korulu Komiteleri

Esas Sozlegmesi'nin “Yonetim Kurulu ve Gorev Siresi” bashkli 14. maddesi uyarinca, Yénetim
Kurulunun gérev ve sorumluluklarinim saghkl bir bigimde yerine getirilmesi igin ‘I'I'K ve Sermaye
Piyasast Mevzuatina uygun olarak belirlenen komiteler olusturulur. Komitelerin gérev alanlar, ¢alisma
esaslari ve hangi iiyelerden ilgili mevzuata uygun olarak olusaca@i Yénetim Kurulu tarafindan belirlenir.

Sirket tarafindan 08.07.2024 tarihli ve 2024/10 sayilh Yénetim Kurulu karan ile Riskin Erken
Saptanmas: Komitesi, Denctimden Sorumlu Komite ve Kurumsal Yénetim Komitesi kurulmugtur. Ay
bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi'nin olusturulmasina gerek bulunmadifindan, Sirket,
Kurumsal Yonetim Komitesi'nin Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi gérevlerini de yerine
getirmek iizere yetkilendirilmesine karar vermistir.

Amlan Yénetim Kurulu karan ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi baskanligina Yahya Erdan,
tiyeligine ise Halim Mertek; Denetimden Sorumlu Komite bagkanlhigina Funda Bilgin ve iiyeliine ise
Yahya Erdan; Kurumsal Yénetim Komitesi bagkanlifina Halim Mertek, iiyelige ise Funda Bilgin
getirilmigtir. Sirket’in yatiimen iligkileri biriminin kurulmasi ve bu birime bir yonetici atanmasim
takiben, yatirimes iligkileri birimi yéneticisinin de gecikmeksizin Kurumsal Yonetim Komitesi iiyeligine
getirilmesine karar verilmistir,

Komiltelerin gérev tanimlari ve ¢alisma esaslarina iliskin detaylar asagida yer almaktadir, Ilgili Yénetim
Kurulu karart uyarinca bahsi gegen komiteler, Sirket paylarmin halka arzini takiben SPKn’nin [1-17.1
sayill Kurumsal Yénetim Tebligi'ne uyum cergevesinde ve bu tebligde belirtilen siirelere uyularak
faaliyete gegecektir.

4.4.1. Denetimden Sorumln Komile

Denetimden Sorumlu Komitenin amact Sirket’in muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya
agiklanmasi, bagimsiz denetimi ve S$irket’in i¢ kontrol ve i¢ denetim sisteminin igleyisinin ve
etkinliginin gbzetimidir. Komite en az iki iiyeden olugacak ve tiim iiyeler bagimsiz Yonetim Kurulu
tiyesi niteliginde olacaktir. Komite iiyelerinden en az biri denetim/muhasebe ve finans konusunda 5
yullik tecriibeye sahip olmalidwr. Komitenin hangi tiyelerden olusacagi Yonetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (“KAP") agiklanir. Komite en az {i¢ ayda bir olmak
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iizere yilda en az dort kez toplanir ve toplanti sonuglan tutanaga baglanarak alinan kararlar Yénetim
Kuruluna sunulur.

442, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Komilenin amaci Sirket’in varhfim, gelismesini ve devamint tehlikeye distirebilecek risklerin erken
teshisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli énlemlerin alimmas: ve riskin yonetilmesidir. Komitenin en
az iki tiyeden olusmasi gerekir. Iki Giyeden olusmasi halinde her ikisinin, ikiden fazla Giyesi bulunmasi
halinde {ilyelerin ¢ogunlugunun, icrada girevli olmayan Yénetim Kurulu iyelerinden olugmasi
zorunludur. Komitenin baskani, bagimsiz Yénetim Kurulu tiveleri arasindan segilir. Yénetim Kurulu
liyesi olmayan konusunda uzman kisiler komiteye iiye olabilir. fcra baskant/genel miidiir komitede
gbrev alamaz. Komite gerekli gordiigi sikhikta toplanir ve yaptiji tiim ¢alismalan yazili hale getirerck
kaydini tutar. Komite ¢aligmalan hakkindaki bilgiyi ve toplanti sonuglarini igeren rapotlari Yénetim
Kuruluna sunar, Komitenin hangi dyelerden olugacaf Yonetim Kurulu tarafindan belirlenir ve KAP’ta
agtklanir,

443, Kurumsal Yiénetim Komitesi

Komitenin temel amaci S$irkette Kurumsal Yonetim llkeleri’nin uygulanip uygulanmadifmm,
uygulanmiyor ise gerckgesinin ve bu prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen ¢ikar
catigmalarinin  tespit edilmesi, YOnetim Kuruluna kurumsal yonetim uygulamalanini iyilestirici
tavsiyelerde bulunulmas1 ve yatimer iligkileri bélimiiniin ¢ahsmalaninim gézetilmesidir. Kurumsal
Yonetim Ilkeleri miimkiin kildif Gizere, Sirket’in Yonetim Kurulu yapilanmasi geregi ayn bir aday
gosterme komitesi ve licret komitesi olusturulmadigindan, Komite Kurumsal Yénetim llkeleri’nde
belirtilen aday gosterme ve licret komitesi gorevlerini de yerine getirir. Komitenin en az iki tiyeden
olugmasi gerekir, Iki liyeden olusmast halinde her ikisinin, ikiden fazla iiyesi bulunmas: halinde tiyelerin
¢ofunlufunun, icrada gérevli olmayan Yénetim Kurulu iiyelerinden olusmasi zorunludur. Komitenin
baskani, bafimsiz Y tnetim Kurulu ityeleri arasindan se¢ilir. Yonetim Kurulu iiyesi olmayan konusunda
uzman kisiler komiteye tiye olabilir. Komite gerekli gérdiigii siklikia toplanir ve yaptiii tim gahismalar
yazil hale getircrek kaydim tutar. Komitenin hangi {iyelerden olusacagi Yénetim Kurulu tarafindan
belirlenir ve KAP’ta agiklanir. Yatiimer iligkileri baliimil ydneticisinin komite iyesi olarak
gdrevlendirilmesi zorunludur.

4.5.  Adli Sicil Kayitlan

Sirket'in Yonetim Kurulu liyeleri ile genel midiirit ve yénetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahipleri igin Incelenen Belgeler kapsaminda paylasilan arsiv kayitlarini da gosterir adli sicil kayitlan
uyarinca, sermaye piyasasi mevzuatinda ve 19.10.2005 tarihli ve 5411 say1l Bankacilik Kanununda yer
alan suglar, 26.09.2004 tarihli ve 5237 sayih Tiirk Ceza Kanunu’nun 282. maddesinde diizenlenen
sugtan (alt sinir alti ay veya daha fazla hapis cezasini gerektiren bir sugtan kaynaklanan malvarhig
degerlerini, yurt disina gikaran veya bunlann gayrimegru kaynagimi gizlemek veya mesru bir yolla elde
edildigi konusunda kanaat uyandirmak maksadiyla, gesitli islemlere tibi tutmak sucu) kaynaklanan
malvarh@ degerlerini aklama sugundan ve &diing para verme igleri hakkinda mevzuata aykinliktan,
Devletin giivenlifine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, milli
savunmaya karsi suglar, devlet sirlarina kargi suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riisvet, hirsizlik,
dolandirieilik, sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, bozma,
verileri yok etme veya degistirme, banka veya kredi kartlarmin kétiiye kullamlmasi, kagakgilik, vergi
kagakeihifi veya haksiz mal edinme suglanin hiikiim giymemis ve kasten islenen bir sugtan dolay: bes
yil veya daha fazla siireyle ve ayrica Tiirk Ceza Kanunu’nun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis
olsa bile kasten islenen bir sugtan dolay: bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasma carptirilmamustir,
Ayrica Yonetim Kurulu tiyeleri ile genel miidiirii ve yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahipleri
igin Incelenen Belgeler kapsaminda paylagilan UY AP kayitlarina istinaden Kotasyon Yénergesi’nin 7.
maddesinin 5. fikras: kapsaminda derdest herhangi bir davaya da rastlaniimamustur,

Incelenen Belgeler kapsaminda sunulan kayitlara istinaden Kotasyon Yénergesi'nin 7. maddesinin 5.
fikras: kapsaminda bir kayda rastlanmadifindan Kotasyon Y8nergesi'nin 7. madde 5. fikrasi uyarinca
Sirket paylannin halka arzina engel tegkil edecek bir durum bulunmadifi kanaatine varilmaktadir.
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4.6, Genel Kuarul

Esas Sozlesmesi’nin “Genel Kurul Toplantilary” baghkl 22. maddesi uyarinca, genel kurullar olagan ve
olaganiistii toplamr. Olagan toplanti her faalivet dénemi sonundan itibaren {i¢ ay iginde yapilir. Bu
toplantilarda, organlanin segimine, finansal tablolara, Ydnetim Kurulunun yillik raporuna, Karin
kullanim sekline, dagitilacak kar ve kazang paylarimin oranlarinin belirlenmesine, Yénetim Kurulu
tiyelerinin ibralan ile faaliyet dénemini ilgilendiren ve gerckli goriilen veya ilgili mevzuat uyarmca
gerekli olan diger konulara iliskin miizakere yapilir, karar alinir.

Genel kurul, stiresi dolmus olsa bile, Yonetim Kurulu tarafindan toplantiya ¢agnlabilir. Tasfiye
memurlari da gorevleri ile ilgili konular igin, genel kurulu toplantiya ¢agirabilirler. Yénetim Kurulunun,
devamh olarak toplanamamasi, toplanti nisabinin olusmasina imkan bulunmamasi veya mevcut
olmamasi durumlarinda, mahkemenin izniyle, tek bir pay sahibi genel kurulu toplantiya gagirabilir, Tirk
Ticaret Kanunu’nun 411. ve 416. maddesi hiikiimleri saklidir.

Yonetim Kurulu, genel kurulun galisma esas ve usullerine iliskin kurallari icermek amaciyla ve asgari
olarak Ticaret Bakanlig tarafindan belirlenmis olan unsurlan igermek suretiyle; toplanti yerine giris ve
hazirhklar, toplantinin agilmasi, toplanti bagkanligimin olusturulmasi, toplanti baskanliginin gérev ve
yetkileri, giindemin goriigiilmesine gegilmeden Once yapilacak iglemler, gindem ve giindem
maddelerinin gdriisiilmesi, toplantida séz alma, oylama ve oy kullanma usulii, toplanti tutanagimin
diizenlenmesi, toplanti sonunda yapilacak iglemler, toplantiya elektronik ortamda katilma, Bakanlik
temsilcisinin katilimi ve genel kurul toplantisina iliskin belgeler, i¢ Yonergede éngdrillmemis durumlar,
i¢ Yonergenin kabulii ve degisiklikler hususlanm igeren bir i¢ yonerge hazirlar ve genel kurulun
onayindan sonra ylirlicliige koyar. Bu i¢ yonerge tescil ve ilan edilir.

Bu dogrultuda, $irket’in 29.08.2023 tarihinde yapilan olaganiisti genel kurul toplantisinda Genel
Kurulun Cahgma Esas ve Usulleri Hakkinda I¢ Y6nergesi kabul edilmistir. Amilan genel kurul karan
Istanbul Ticaret Sicili Miidiirligii nezdinde 31.08.2023 tarihinde tescil olmug ve 01.09.2023 tarih ve
10905 sayuli TT'SGde ilan edilmistir.

Gerektigi takdirde genel kurul olagantistii toplantiya ¢agrilir, Olaganiistil genel kurul, TTK ve Sirket’in
Esas Sozlesme’de yazili hilkiimlere gére toplanir ve gerekli kararlari alir. Olaganiistii genel kurulun
toplanma yeri ve zamam usuliine gore ilan olunur.

Yonetim Kurulu hazir bulunanlar listesini, kayden izlenen paylarin sahipleri ile ilgili olarak SPKn
uyarmeca Merkezi Kayit Kurulusu tarafindan saglanacak “pay sahipleri gizelgesi”ne gore hazirlar.

Genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin bir oy hakk: vardir. Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplanti ve karar nisaplan, TTK ve SPKn ile ilgili diger mevzuat hitkiimlerine tabidit.

Genel kurul toplanularinda asafidaki esaslar uygulanir:

a. Genel Kurul Toplantisinag Elektronik Ortamda Katilim: Esas Sdzlesmesi'nin “Genel Kurul
Toplantisima Elektronik Ortamda Katilim™ baghkli 23, maddesi uyannca, Sirket’in genel kurul
toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, TTK nin 1527 nci maddesi
uyarinca elektronik ortamda da katlabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik hilkiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul
toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goriis agiklamalarina, &neride bulunmalarina ve oy
kullanmalarina imkén taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olugturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda esas
sOzlesmenin bu hilkmii uyarinca, kurulmus olan sistem (zerinden hak sahiplerinin ve
temsileiletinin, anilan Ydnetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir. Sirket
genel kuruluna elektronik orlamda katilim, Merkezi Kayit Kurulusu A.S. tarafindan saglanan
clektronik ortam {izerinden gerceklestirilir.

b. Toplant: Yeri ve Genel Kuwrula Cagri: Esas Szlesmesi’nin “Toplanti Yeri ve Genel Kurula Cagri”
bashkli 24, maddesi uyaninca, Genel Kurul sirket merkezinde ya da girket merkezinin bulundugu
sehrin elverigli bir yerinde toplanir. Genel kurul toplantiya, sirketin internet sitesinde, Kamuyu
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Aydinlatma Platformu’nda ve Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde yayimlanan ilanla ¢agrilir. Bu
¢agrl, ilan ve toplant: giinleri harig olmak iizere, toplant: tarihinden en az ti¢ hafla 6nce yapihir. Genel
kurula ¢agrinun gekli ile ilgili olarak sermaye piyasast mevzuati, genel kurula katilacak hak sahipleri
ile ilgili olarak ise TTK nin 415 inci maddesi uygulamr,

¢. loplantida llgili Bakanlik Temsilcisinin Bulunmast: Esas Sozlegsmesi’nin “Toplantida sili
Bakanlik Temsilcisinin Bulunmast” baglikli 25. maddesi uyarinca, genel Kurul toplantilarmda ilgili
bakanhk temsileilerinin katilimi hakkimda TTK'min 407. maddesinin tgiincii fikrast hilkmi
uygulanir,

d. Temsilci Tayini: Fsas S8zlesmesi’nin “Temsilci Tayini” baglikh 26. maddesi uyarinca, pay sahibi,
paylarindan dogan haklarini kullanmak igin, genel kurula kendisi katilabilecegi gibi, pay sahibi olan
veya olmayan bir kigiyi de SPK ve ilgili mevzuat diizenlemeleri gergevesinde temsilci olarak genel
kurula yollayabilir. Yetki belgesinin sekli SPK diizenlemeleri sakli kalmak kaydiyla, Yonetim
Kurulu tarafindan belirlenir. Paymn birden fazla sahibi varsa iglerinden biri veya tigiincii bir kisi
temsilei olarak atanabilir. Katilma haklarim temsilei olarak kullanan kisi, temsil edilenin talimatina
uyar. Talimata aykirilik oyu gecersiz kilmaz.

e. Oylarin Kullambna Sekli: Esas S6zlesmesi'nin “Oplarin Kullanilma Sekli” bashikh 27. maddesi
uyarinca, genel kurul toplantilarmmda oylar, Y@netim Kurulu tarafindan Ticaret Bakanlig
diizenlemelerine uygun olarak hazirlanacak ig yonergeye gére verilir. Toplantiya fiziken katiimayan
pay sahipleri oylarini eclektronik ortamda yaptlan genel kurul toplantilarma iliskin mevzuat
hitkiimlerine géire kullamirlar.

Incelenen Belgeler kapsaminda paylasilan Sirket’e ait 2023, 2024 ve 2025 yillarina ait olagan ve
olaganiistii genel kurul toplanti tutanaklari incelenmis ve Sirket’c ait incelenen genel kurul kararlarinin
TTK hitktimleri ile Sirket Esas Stzlesmesi’ne ve diizenlenen toplanma ve karar alma nisaplatina uygun
gekilde alindigi, kararlarda tiyelerden bir veya birkacinin kararlara iliskin ¢ekimser kalma, serh vb.
durumlarinin olmadigi tespit edilmistir,

5. RUHSATLAR VE iZINLER
5.1.  Sirket’in Tabi Olduiu Mevzuat

Sirket, 09.11.2023 tarihinde gayrimenkul yatinm ortakligina doniigiim amaciyla esas sozlesme
degisikligine izin verilmesi talebiyle SPK'ya bagvuruda bulunmustur. Sirket’in esas sézlesme
degigikligi bagvurusu SPK’min 13.05.2024 tarih ve E-12233903-340.02-53815 sayith yazisi ile
onaylanmistir. Bu kapsamda Sirket, basta SPKn ve Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Mevzuati (“GYO
Mevzuati”) olmak iizerc 2872 sayili Cevre Kanunu, 3194 sayih Imar Kanunu ve Tirk hukuk
mevzuatinin genel diizenlemelerine tabidir,

‘Tiirk hukuk mevzuati igerisinde belirli diizenlemeler Sirket’in faaliyetlerini dogrudan, birtakim mevzuat
diizenlemeleri ise dolayli olarak etkilemektedir ve ilgili diizenlemelere iligkin bilgiler asaida belirtildigi
sekildedir.

Sirket’e uygulanacak mevzuata, diizenlemelere ve uygulamalara iliskin agiklamalar igerir Hukukgu
Raporu’nun bu bolimi, yalnizea agagida yer alan bilgiler ile degil, ilgili mevzuatn tiimiyle birlikte bir
biitiin teskil edecek gekilde degerlendirilmelidir.

5.1.1. GYO Mevzuati

Sirket, SPK’dan aldifin 13.05.2024 tarih ve E-12233903-340.02-53815 sayili izin sonrasi gayrimenkul
yaunm ortakhgma (“GYO") ddniigmiis oldugundan, SPKn ve SPK'mn GYO’lara iliskin esaslarin
diizenlendigi GYO 'Tebligi basta olmak {izere Sermaye Piyasasi Mevzuatina tabi olarak faaliyet
gistermektedir. GYO Tebligi, GYO'larm kuruluslarina, kurucularma, paylarimin ihracina, satigina ve
devrine, faaliyet esaslarina, yonetim ilkelerine, portfoy sinirlamalarina, poriféylerinde bulunan
varliklarin ve haklarin degerlemesine, varliklarin saklanmasina, imtivazh pay ihracina, ortaklarinda ve
yoneticilerinde aranacak niteliklere, kamuyu aydmlatma ve yatnmelarm bilgilendirilmesi
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yiikiimliiliklerine, kar dagitimina, gayrimenkul yatnm ortakhigi statiisinden ¢ikmalarina, tabi
olacaklart diger yiikiimliilitkklere ve anonim ortaklilarin gayrimenkul yatimm ortakliiina doniigimiine
iliskin esaslan diizenlemekiedir.

Bu bashikta yalmzca temel dilzenlemelere iligkin ana baghklar yer almakta olup, GYO'larin uyum
saglamasi gercken baskaca diizenlemelere iligkin boliimler saklidir.

GYQ’lar gayrimenkuller, gayrimenkul projeleri, gayrimenkullere dayali haklar, altyapi yatinm ve
hizmetleri, sermaye piyasasi araglari, Takasbank para piyasasi ve ters repo islemleri, Tiirk Lirasi
cinsinden vadeli mevduat veya katilma hesabi, yabanci para cinsinden vadeli ve vadesiz mevduat veya
ozel cari katilma hesaplari ile istirakler ve SPK’ca belirlenecek diger varlik ve haklardan olusan portfoyfi
isletmek amaciyla paylarini ihrag etmek iizere kurulmusg bir sermaye piyasasi kurumudur.

GYO’ya déniisen ortakliklarin, esas sozlesme degisikliklerinin ticaret siciline tescilini takip eden g ay
iginde ¢ikarilmis sermayesinin asgari %25’ini temsil eden paylarm halka arzina iliskin izahnamenin
onaylanmas: talebiyle SPK’ya bagvuruda bulunmalart gerekmektedir. Sirket tarafindan [8.07.2024
tarihinde Sirket paylarinin halka arz edilmesine iligkin olarak SPK’ya bagvuru yapilmistir. Sirket’in
08.07.2024 tarihli taahhiidiy ile, Sirket paylarimin halka arzinda satilamayan paylarin bulunmasi
nedeniyle asgari %25 halka agikhk oramina ulasilamamasi halinde, halka arzin iptal edilecefini ve en
gee 3 (lig) ay igerisinde esas stzlesmenin GYQ faaliyetini kapsamayacak sekilde degistirilmek tizere
SPK’ya bagvuruda bulunulacagi dogrultusunda taahhiltte bulunmustur.

5.1.1.1. GYQ’larin Yatinm Faaliyetlerine lliskin Esaslar

GYO Tebligi GYO’larin kurulug usul ve esaslarinin yan: sira, 22, madde ve devammnda, ortakliklarin
stirdtirebilecekleri yatirum faaliyetleri diizenlenmektedir, GYO Tebligi'nin 22. maddesi GYO’larin
yapabilecekleri yatirm faaliyetlerini dlizenlerken 23. maddesi de bu konudaki yasaklamalan
tngormektedir. GYO Tebligi'nin 22. maddesi yapilabilecek yatinm faaliyetleri ile bunlara iligkin
birtakim sinirlamalar da barindirmaktadir.

GYO Tebligi'nin 22. maddesinin 1. fikrasinin (a) bendi uyarmca; GYO'lar ahm satim kan veya kira
gelirleri elde etmek amaciyla; arsa, arazi, konut, ofis, aligveris merkezi, otel, lojistik merkezi, depo, park,
hastane ve benzeri her tiirlii gayrimenkulil satin alabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve satin almay:
veya satmayt taahhiit edebilir. Bununla birlikte portfoye alinacak bina ve benzeri yapilar icin aym
fikranin (b) bendinde yapi kullanma izninin alinmasi ve kat miilkiyetinin tesis edilmesi zorunlu
tutulmustur. Tmar Kanunu’nun gegici 16. maddesi kapsamunda yapi kayit belgesi alinmig olmasi, bu
fikrada yer alan yapi kullanma izninin ahinmis olmasi sartinin yerine getirilmesi igin yeterli kabul edilir.
Bu durumun istisnasi, millkiyeti tek basina ya da baska kisilerle birlikte ortaklifa ait olan otel, aligveris
merkezi, is merkezi, hastane, ticari depo, fabrika, ofis binasi ve sube gibi yapilarm, tamaminm veya
bsltimlerinin yalmzca kira geliri elde amaciyla kullanilmas: halinde, anilan yapiya iligkin olarak yapi
kullanma izninin alinmasi ve tapu senedinde belirtilen niteliginin taginmazin meveut durumuna uygun
olmasidir. Ayrica bu duruma baska bir istisna olarak, GYO Tebligi’nin 22. maddesinin 1. fikrasinin (r)
bendi uyarinca GYO’larin miilkiyetinde olan gayrimenkuller iizerinde metruk halde veya ekonomik
omriinii tamamlamg veya herhangi bir gelir getirmeyen veya tapu kiitiigiiniin beyanlar hanesinde riskli
yapt olarak belirtilmis yapilarin bulunmasi ya da tapuda meveut gériinmekle birlikte yapilarm yikilmig
olmasi durumunda yap: kullanma izni alinmast ve kat miilkiyetinin tesis edilmesi sarti aranmaz. Bu
madde kapsamnda, ilgili gayrimenkuliin ortaklik portf&yiine arsa olarak dahil edilebilmesi igin iki sart
meveuttur. {lk olarak s6z konusu gayrimenkuliin yukarida sayilan nitelikleri haiz oldugunun bir
gayrimenkul degerleme raporu ile tespit ettirilmesi ve ikinci olarak varsa sbz konusu yapilarin
yikilacaginin ve gerekmesi halinde gayrimenkuliin tapudaki nitelifinde gerekli degisikligin
yapilacagimin Kurul’a beyan edilmesi gerekmektedir.

5.1.1.1.1. Yatinnmlara Yénelik Simirlamalar

GYO’lann yatinmlarina y6nelik GYO Tebligi’nde meveut olan sinirlamalara agagida liste halinde yer
verilmektedir:
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GYO’lar ahm satim kan veya kira geliri clde etmek amaciyla; arsa, arazi, konut, ofis, aligveris
merkezi, otel, lojistik merkezi, depo, park, hastane ve benzeri her tiirlii gayrimenkulii satm alabilir,
satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir ve satin almayi veya satmay1 vaad edebilir.

GYO’larn portfylerine almacak her tiilii bina ve benzeri yapilara iligskin olarak yap: kullanma
izninin alinmig ve kat millkiyetinin tesis edilmig olmas1 zorunludur.

GYO’lann portféylerinde ancak {izerinde ipotek bulunmayan veya gayrimenkulin degerini
dogrudan ve dnetmli Glelide etkileyecek nitelikte herhangi bir takyidat serhi olmayan gayrimenkuller
ile gayrimenkule dayali haklar dahil edilebilir.

GYO’larin kendi miilkiyetlerindeki arsa ve arazilerin yani sira, hasilat paylagimi veya kat kargilifi
arsa satigt szlesmeleri akdettigi bagka kisilere ait arsa lizerinde, gayrimenkul projesi gelistirebilirler
veya projelere {ist hakk tesis ettirmek surctivle yatitim yapabilirler, Yapilacak stzlesme hitkiimleri
cergevesinde bir veya birden fazla tarafla ortak bir sekilde yiiriitiilecek projelerde, ortaklik lehine
miilkiyet edinme amaci yok ise ortakligin stzlesmeden dogan haklarinin Kurul’ca uygun giriilecek
nitelikte bir ieminata baglanmig olmasi zorunludur.

GYO'lann gergeklestirceekleri veya yatiim yapacaklart projelerin ilgili mevzuat uyarica gerekli
tiim izinlerinin ahnmis, projesinin hazir ve onaylanmis, insaata baslanmasi icin yasal gerekliligi olan
tiim belgelerinin tam ve dogru olarak meveut oldugu hususlarinm bagimsiz gayrimenkul degerleme
kuruluglan tarafindan tespit edilmis olmasi zorunludur.

GYOlarin millkiyeti ortakhga ait olmayan ve ipotek tesis edilmis arsalar iizerinde proje
geligtirilebilmesi igin, tesis edilen ipotegin bedelinin stz konusu arsa igin en son hazirlanan
degerleme raporunda ulasilan arsa degerinin %50 sini gegmemesi ve her haliikdrda iizerinde proje
geligtirilecek ipotekli arsalarin ipotek bedellerinin, ortakligin kamuya agikladiii bagimsiz
denctimden gegmis son [inansal tablolarinda yer alan aktif toplaminin %10’ unu agmamas gereklidir.
GYO'lar faaliyete gegirilebilmesi igin belirli asgari donanima ihtiyag duyan gayrimenkullerin kiraya
verilmeden Gnee tefrisini temin edebilirler.

GYO'lar 3. kisilerin millkiyetindeki gayrimenkuller iizerinde kendi lehine iist hakk, intifa hakk: ve
devre miilk irtifaki tesis edebilir ve bu haklar ticiincii kisilere devredebilirler.

GYO’lar maliki olduklan gayrimenkuller iizerinde baska kigiler lehine iist hakki, intifa hakk: ve
devre miilk irtifaki tesis edebilir ve bu haklarin 3, kigilere devrine izin verebilirler,

GYO'lar miilkiyetlerini edinmek kaydiyla ywrt disindaki gayrimenkullere ve yabanci sermaye
piyasas1 araglarina yatirim yapabilirler.

GYO’larin gayrimenkullere ve gayrimenkul projelerine iliskin ayni haklari TMK hiikiimlerine gére
tesis edilir. Irtifak haklarindan tapuya tescil edilmesi sartiyla yalmzca intifa hakki, devre milk irtifaki
ve fist hakki tesis ettirilebilir.

GYO’lar herhangi bir gekilde, devredilmesi konusunda bir sintrlamaya tabi olan varhklara ve haklara
yatnim yapamazlar. Yiiksek Planlama Kurulu'ndan izin alinmasi sarti bu hilkiim kapsaminda devir
kisitt olarak degerlendirilemez.

GYO’lar aracilik faaliyeti kapsaminda olmamak kaydiyla yerli ve yabanci sermaye piyasasi
araglarini alabilir ve satabilir. Takasbank para piyasasi ve ters repo iglemi yapabilir, TL cinsinden
vadeli mevduat veya katilma hesabi, yabanc para cinsinden ise vadeli ve vadesiz mevduat veya dzel
cari ve katilma hesabi agtirabilirler, sermaye piyasasi araglarini diing verebilirler.

GYO*lar higbir yirkette sermaye veya oy haklarimin %5 inden fazlasina sahip olamazlar. Ortakligin
tek bir ihraggiya ait para ve sermaye piyasasi araglari yatinmlanmin toplami ortaklifin aktif
toplaminin %10 unu agamaz.

GY’lar altin, kiymetli madenler ve difer emtialar ile bunlara dayah vadeli islem sozlesmelerine
yalirim yapamazlar,

Yatirim fonlan paylan ve tiirev araglar harig, borsalarda veya borsa disi teskilatlanmis piyasalarda
islem gérmeyen sermaye piyasasi araglarina yatinm yapamazlar, sermaye piyasasi araglarinin alim
satimlarinin borsa kanaliyla yapilmasi zorunludur.

Sermaye piyasasi araglarim a¢ia satamazlar, kredili menkul kiymet islemi yapamazlar ve sermaye
piyasasi araglarim &diing alamazlar. Tirev araclant kullanarak koruma amacimi asan islemler
yapamazlar.
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¢ Kanunen tdemekle yilkiimli olduklar vergi, hare ve benzeri diger giderler hari¢ olmak {izere
varliklarin portfdye alimi ve portfdyden satim sirasinda varhik degerinin %3°1nl agan komisyon
iicreti ddeyemezler ve benzeri giderler yapamazlar,

5.1.1.2. GYO'larn istiraklerine fliskin Fsaslar
GYO Tebligi uyarinca, Sirket yalmzca;

i. Isletmeci sirketlere,

ii. Diger GYO’lara,

iii. Yap-islet-devret projeleri kapsaminda kurulan sirketlere,

iv. Belitli gayrimenkullerin, gayrimenkul projelerinin ya da gayrimenkule dayali haklanin portfiye
alinmasi amaciyla sinirli olarak faaliyet konusu yalnizea gayrimenkul olan yurt disinda kurulu
girketlere dofrudan veya sadece bu amaci gergeklestirmek tizere yurl disindaki sirketlere yatirun
yapmak iizere yurt icinde/yurt diginda kurulan dzel amach sirketlere,

v, Gayrimenkullerin ya da gayrimenkule dayall haklarin degerinin, istirak edilecek sirketin tabi
oldugu mevzuat hitkiimlerine gére hazirlanan finansal tablolarinda yer alan aktit toplaminin
devamli olarak en az %75%ini olusturdugu Tirkiye®de kurulu sirketlere, ve

vi. Portféylerinde yer alan ve/veya yer almasi planlanan gayrimenkul, gayrimenkule dayali hak veya
gayrimenkul projelerine iliskin yol, su, elektrik, gaz, kanalizasyon, peyzaj, ¢evre gibi hizmetlerin
ilgili mevzuatta yer alan yasal zorunluluklar gerefi yalnizea bu hizmetlerin yerine getirilmesi
amaciyla simirh olarak kurulmus veya kurulacak sirketler tarafindan gergeklestirilmesinin zorunlu
olmasi halinde bu girketlers

istirak edebilir. Sirket’in anilan dlizenlemeler ¢ergevesinde herhangi bir istirak veya baght ortaklig)
bulunmamaktadir,

Sirket, kendi tlizel kisiligi lehine kullandig: tiim krediler veya sermayesinde %100 oranmda igtirak cttigi
sirketler taratindan kullanilan titm krediler igin kendi portféyiindeki malvarliklari izerinde teminat tesis
cdebilir.

5.1.1.3. GYO'larin Portfoylerine iliskin Esaslar

GYO Tebligi’'nde, Sirket’in portféyiinii olustururken uymasi gereken sinirlama ve kurallara yer
verilmistir. Buna gére Sirket, aktif toplaminin en az %5171 oraninda:

i. Gayrimenkullere,
ii. Gayrimenkul projelering,
iii. Gayrimenkule dayali haklara ve
iv. Yalnizea bunlarin portfdye alinmasi amaciyla sinirh olarak faaliyet konusu yalnizea gayrimenkul
olan yurt disinda kurulu sirketlere dogrudan ve sadece bu amaci gergeklestirmek {izere yurl
disindaki sirketlere yatinm yapmak iizere yurl iginde veya yurt disinda kurulan ve sermayesine
%100 oraninda igtirak ettigi dzel amagh sirketlere

yalirim yapmak zorundadir.

sirket’in hesap dénemi sonunda hazirlayip kamuya agikladigi finansal tablolarda s6z konusu asgari oran
saglanamiyorsa Sirket’in talebi ve Kurul’'un uygun gérmesi halinde ilgili portfoy simirlamalarina
uyulmasi igin Sirket’e aykiriligin olustugu hesap déneminin sonundan itibaren bir yil siire verilebilir,
Verilen sfirenin sonunda simrlamalara yine uyulmamasi halinde Sirket GYO faaliyetlerini stirdiiremez.

Sirket'in portféyiinde bulunan ve almmindan itibaren § w1l gegmesine ragmen iizerinde proje
gelistirilmesine yonelik herhangi bir tasarrufta bulunmayan arsa ve arazilerin oram, Sirket’in aktif
toplaminin %20°sini agamaz. Sirket’in kurulduktan sonra GYO doniigmils olmast schebiyle bu siire,
GYO doniistimiine iligkin Fsas S6zlesme degisikliginin TTSG ye tescil edildigi tarihten itibaren baslar.
Sirket’in GYO doéniistimii 30.05.2024 tarihinde TTSG’ye tescil edilmis olup Sirket’in portfdyiinde
bulunan ve alimindan itibaren 5§ yil gegmesine ragmen iizerinde proje gelistirilmesine yénelik herhangi
bir tasarrufta bulunmayan arsa ve araziler bakimindan %20°lik oran 30.05.2029 tarihi itibariyla
degerlendirilecektir.

16



GIZLi/SECRET

OZMEN () YALCIN

5.1.1.4. GYO'larin Yapamayacaklan fsler
GYO Tebligi'nde Sirket’in yapamayacagi isler sayilmistir. Bu gergevede:

e Sirket higbir gekilde gayrimenkullerin, altyapt yatinm ve hizmetlerinin insaat islerini kendisi
iistlenemez ve bu amaglar personel ve ekipman edinemez.

& Sirket otel, hastane, aligveris merkezi, ticari parklar, ticari depolar, konut siteleri, siiper marketler ve
bunlara benzer nitelikteki gayrimenkulleri ticari maksatla isletemez ve bu amagla personel istihdam
edemez.

e Sirket portfoylinde yer alan arsa, arazi, haklar, henilz insaatina baslanmamis projeler ve sermaye
piyasas! araclari hari¢ olmak tizere tiim varliklarin olusabilecek her hasara karsi rayic degerleri
dikkate almarak sigortalanmasi zorunludur.

e Sirket sermayesinde %100 oraninda istirak ettiii bagh ortakhklan haricindeki iligkili taraflara
herhangi bir mal veya hizmet satim1 islemine dayanmayan borg veremez.

isbu Hukukgu Raporu tarihi itibariyla Incelenen Belgeler kapsaminda Sirket’in tabi oldugu SPKn ve
GYQ dizenlemelerine uymadigina isaret eden herhangi bir dava, tetkik, uyari veya ihtar goriillmemistir.
Sirket’in fiili olarak faaliyetlerini SPKn ve GYO mevzuatina uygun yiiriitip yriitmedigi sorgulanmig
ve Incelenen Belgeler arasinda Sirket’in meveut durum itibariyla GYO Tebligi ile sermaye piyasas
mevzuatina aykirthgint teskil ¢den herhangi bir ihlal bildirimi, sair bilgi ve belge ile karsilasilmamistir,

5.1.2. Cevre Mevzuah

Sirket’in portfoyiinde yer alan tasinmazlar ve projeleri igin gevre mevzuati kapsaminda bazi ek izin ve
onaylarin alinmast gerckmektedir. S8z konusu mevzuatta belirtilen yitkiimliiliiklerin ihlali, Sirket’in
faaliyetlerinin gegici veya kalici olarak durdurulmasina ve/veya idari para cezasi verilmesine neden
olabilecektir. 2872 sayih Cevre Kanunu (“Cevre Kanunu™), ¢evreyi korumak igin tesebbiisler
tarafindan alinmasi gercken tedbirlerin genel hatlanimi ve bu tedbirlere uymamanin senuglarini
diizenlemektedir.

Cevre mevzuati kapsaminda Sirket’in tabi oldugu en &nemli yiikiimliilitklerden olan gevresel etki
degerlendirmesi, Cevre Kanunu tahtinda gergeklegtirilmesi planlanan projelerin gevreye olabilecek
olumlu ve olumsuz etkilerinin belirlenmesinde, olumsuz yondeki etkilerin &nlenmesi ya da ¢evreye zarar
vermeyecek Slgiide en aza indirilmesi icin alinacak énlemlerin, segilen yer ile teknoloji alternatiflerinin
belirlenerek degerlendirilmesinde ve projelerin uygulanmasinin izlenmesi ve kontroliinde siirdiiriilecek
¢aligmalan ifade edecek sekilde tanimlanmistr. Cevresel etki degerlendirmesine iliskin usul ve esaslar,
29.07.2022 tarihinde yiiriirliige giren (ve 25.11.2014 tarihli yénetmeligi yiirlirliikten kaldiran) CED
Yonetmeligi ile diizenlenmektedir.

CED Yonetmeligi kapsaminda, ilgili projenin gevresel etkilerinin degerlendirilmesi bakimmdan, T.C.
Cevre, Sehircilik ve Iklim Degisikligi Bakanligi (“Cevre Bakanh) tarafindan 4 tiirde karar verilmesi
miimkiind{ir:

e Cevresel etki degerlendirmesi gerekli degildir karari (“CED Gerekli Degildir’ karar), ilgili 6n
tnceleme ve deferlendirmeye tabi projeler hakkinda yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak,
projenin gevre izerindeki muhtemel olumsuz etkilerinin, alinacak &nlemler sonucu ilgili
mevzuat ve bilimsel esaslara gore kabul edilebilir dilzeylerde oldugunun belirlenmesi {izerine
projenin ger¢eklesmesinde gevre agisindan sakinca gorillmedigini belirten karardir. “CED
Gerekli Degildir” karar verilen proje igin 5 yil iginde miicbir sebep bulunmaksizin yatirnma
baslanmamasi durumunda “CED Gerekli Degildir” karari gegersiz sayilir.

o Cevresel etki degerlendirmesi gereklidir karan (“CED Gereklidir” karan), ilgili 6n inceleme
ve degerlendirmeye tabi projelerin gevresel etkilerinin incelenerek, gevresel etkilerinin daha
detayh incelenmesi amaciyla gevresel etki degerlendirmesi raporu hazirlanmasimin gerektigini
belirten karardir.

CED Ydnetmeligi Ek-1'de listelenen ve gevresel etki degerlendirmesi uygulanacak projelere
baglanmadan 6nce veya Cevre Bakanligi'nin bir projeye iligkin “CED Gereklidir™ karan vermesi
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lizerine, antlan projeye iliskin olarak CED Raporu hazirlanmasi gerckmektedir. CED Raporu, CED
Yo6netmeligi'nin ekindeki ilgili forma uygun olarak hazirlanarak, Cevre Bakanhg: tarafindan kurulan
ilgili komisyona sunulur. “CED Gereklidir™ karart verilen projeler igin CED basvuru dosyasi
hazirlanarak Cevre Bakanlifi’na bagvuru yapilmasi gerekmektedir. Ancak, “CED Gereklidir” kararina
csas sartlarin defigsmesi halinde yeniden bagvuru yapilabilir.

s Cevresel etki degerlendirmesi olumlu karan (“CED Olumlu” karan), CED Raporu hakkinda
ilgili komisyon tarafindan yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak, projenin ¢evre tizerindeki
muhtemel olumsuz etkilerinin, alinacak dnlemler sonucu ilgili mevzuat ve bilimsel esaslara gtire
kabul edilebilir diizeylerde oldugunun belirlenmesi tizerine projenin gergeklesmesinde gevre
agisindan sakinca goriilmedigini belirten karardir. “CED Olumlu” karari verilen praje igin 5 y1l
iginde milcbir sebep bulunmaksizin yatirima baglanmamasi durumunda “CED Olumlu™ karan
gegersiz sayilir,

s Cevresel etki degerlendirmesi olumsuz kararni (“CED Olumsuz” karan) ise, CED Raporu
hakkinda ilgili komisyonca yapilan degerlendirmeler dikkate alinarak, projenin g¢evre
tizerindeki muhtemel olumsuz ctkileri nedeniyle gergeklestirilmesinde gevre agisindan sakinca
giriildiigiinii belirten karardir.

Mevzuat uyarmca “CED Olumlu” karan veya “CED Gerekli Degildir” karari alinmadik¢a, CED
Yonetmeligi kapsamindaki projeler ile ilgili onay, izin, tesvik, yap1 ve kullanim ruhsati verilemez; soz
konusu projeler i¢in yatirima baglanamaz ve bunlar ihale edilemez. CED Olumlu Karari veya CED
Gerekli Degildir Karari alimmadan baslanan faaliyetler siire verilmeksizin durdurulur ve “CED Olumlu®
ya da “CED Getekli Degildir” karan alinmadikea yatirima iliskin durdurma kararr kaldirilmaz,

CED Ydnetmeligi uyarinca, (i) amlan ydnetmeligin ilgili ekinde listelenen yer alan projelere, (ii)
bakanlik tarafindan “CED Gereklidir® karari verilen projelere ve (iii) daha dnce kapsam dis1 olarak
degerlendirilen projelere iligkin kapasite artirimi ve/veya genisletilmesinin planlanmas: halinde, meveut
proje Kapasitesi ve kapasite artiglar: toplami ile birlikte projenin yeni kapasitesinin ilgili ekte belirtilen
esik deger veya lizerinde olan projelere iliskin olarak, CED Raporu hazirlanmasi zorunludur, CED
Raporu, Cevre Bakanhih tarafindan yeterlik verilmis kurum ve kuruluslar tarafindan, CED Y dnetmeligi
kapsammdaki form ve igerific uygun olarak hazirlamr.

5.1.2.1. Sirket’in Cevre izin ve Lisanslari ile CED Durumu

CED Yénetmeligi uyarmca Ek-2°de yer alan ¢evresel etkileri 8n inceleme ve degerlendirmeye tabi
projeler igin proje tamtim dosyas: hazirlanmasi zorunladur. 300 ve {izeri konutun bulundugu konut
projeleri bu kapsamda yer almaktadir. Bu dogrultuda Sirket’in maliki olduklari konut projelerde 300 ve
tizeri konut meveul ise bagvuruda bulunmalari gerekmektedir.

Sirket Beyani uyarinca, 30.09.2025 tarihi itibariyla, Sirket’in Kandilli Arsasilizerinde gelistirilen konut
projesine Kandilli Projesi baglanmis olup, ingaat %45 seviyesindedir. Sirket Beyan uyarinca, Kandilli
Projesi biinyesinde 4 adet blokta konumlu toplam 96 adet daire ingaasi planlanmaktadir. Bu nedenle soz
konusu proje CED Yonetmeligi kapsaminda yer almadig igin bagvuruda bulunulmasi gerekmemektedir.
CED Yénetmelifi EK-1 uyarinca 250 oda ve iizeri oteller, tatil kdyleri, turizm kompleksleri CED
uygulanacak projeler kapsamindadir. Sirket Beyami uyarinca, Sirket’in gayrimenkul portfoyiinde
bulunan otellerin higbiri 250°den fazla odaya sahip bulunmamaktadir, bu dogrultuda CED Y6netmeligi
kapsaminda yer almadi i¢in bagvuruda bulunulmas: gerekmemektedir.

5.1.3. s Sagh@ ve Giivenligine Tliskin Mevzuat

6331 sayili Is Saglhgt ve Giivenligi Kanunu’nun amaci: kamu ve 6zel sektére ait biitiin isyerlerinde iy
saghg ve glivenliginin saglanmast ve mevcut saglik ve giivenlik gartlanimin iyilegtirilmesi igin isveren
ve ¢alisanlarin gorev, yetki, sorumluluk, hak ve yiikiimliilitkklerini diizenlemektir. Isveren, calisanlarin
igle ilgili saghk ve giivenligini saglamakla yiikiimlii olup; bu gergevede, mesleki risklerin tespiti,
degerlendirilmesi ve Onlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirli tedbirin alinmas,
organizasyonun yapilmasi, gerekli arag ve gereglerin saglanmasi, saglik ve giivenlik tedbirlerinin
degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve meveut durumun iyilestirilmesi igin galismalar yapmahdir.
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Tehlikeli ve gok tehlikeli sinifta yer alan isler bakimindan is saghgi ve glivenliinin saglanabilmesi
amaciyla, ilgili mevzuat tahtinda bazi ek kural ve diizenlemelere yer verilmektedir. Degisik iy kollanmin
hangi tehlike kategorisine dahil oldugu ise ls Saghin ve Glivenligine Iliskin Isyeri Tehlike Simiflars
Tebligi'nin ekinde yer alan listeye gdre tespit edilmektedir. Bu kapsamda, Sirket’in faaliyet gosterdigi
sektorlin simiflandinlmas: NACE kodu 41.20.01 olan ikamet amagh olmayan binalarin insaat (fabrika,
atélye vh. sanayi tiretimini amaglayan binalar ile hastane, okul, otel, isveri, magaza, aligveris merkezi,
lokanta, kapalt spor tesisi, cami, kapali otopark, tuvalet, vh. ingaar) olup ilgili mevzual tahtinda Sirket
tarafindan gergeklestirilen faaliyetin konusu geregi “gok tehlikeli” olarak siniflandirtimigtir.

Incelenen Belgeler arasinda Sirket’in meveut durum itibariyla is saglif ve giivenligine iliskin mevzuata
aykirilifim tegkil eden herhangi bir ihlal bildirimi, sair bilgi ve belge ile karsilagilmamigtir,

5.1.4. Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortasi Kanunu

5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saghk Sigortas1 Kanunu (“Sosyal Sigortalar ve Genel Safilik
Sigortas1 Kanunu™) sosyal sigortalar ile genel saglik sigortasi bakumindan kisileri giivence altina
almakta, bu sigortalardan yararlanacak kisileri ve saglanacak haklar, bu haklardan yararlanma sartlan
ile finansman ve kargilanma ydntemlerini belirlemekte ve sosyal sigortalarin ve genel saghk sigortasinin
isleyisi ile ilgili usul ve esaslan diizenlemektedir. Sirket, isveren sifatiyla kanunda isverenler ig¢in
ongdrillen yikiamliliklere uymakla yikimlidir, Kanun uyarinca isveren, 6rnegi Sosyal Giivenlik
Kurumu (“SGK”) tarafindan hazirlanacak isyeri bildirgesini en ge¢ sigortali gahigtirmaya bagladif
tarihte, SGK’ya vermekle yiikiimliidir. Sirket kurulusunun ticaret sicili memurluklarina bildirilmesi
halinde yapilan bu bildirim Kurum’a yapilmis sayilir ve ilgililerce ayrica isyeri bildirgesi dizenlenmez.
Ayrica igverenin ig giivenlii hakkinda yikiimliliikleri bulunmaktadir. Incelenen Belgeler kapsaminda,
Sirket Beyami ile gelisen herhangi bir bilgi veya belge tespit edilmemistir.

Incelenen Belgeler kapsaminda Sirket tarafindan paylasilan SGK mmn 22.10.2025 tarihli yazist uyarinca
Sirket’in 5GK’ya borcu bulunmamakitadir.

5.1.5. (insaat, Yap Kullanim, i.,v.yeri Ac¢ma ve isletmeye Tliskin Mevzuat

3194 sayih imar Kanunu uyarinca, belediye ve miicavir alan simirlar iginde ve disinda kalan yerlerde
inga edilecek resmi ve dzel biitiin yapilar igin belediye veya valiliklerden yapt ruhsati (insaat ruhsati)
alinmast mecburidir. Ayrica, yap: tamamen bittigi takdirde tamaminin, kismen kullanilmasi miimkiin
kisumlart tamamlandif takdirde ise bu kisimlannin kullamlabilmesi igin, ingaat ruhsatini veren belediye
veya valilik biirolarindan yap1 kullanma izni alinmasi gerekir.

Ek olarak, GYO Tebligi madde 25(1)’de belirtildigi iizere GY()’larin portfoylerine alinacak her Liirlii
bina ve benzeri yapilara iliskin olarak yapi kullanma izninin alinmis ve kat miilkiyetinin tesis edilmis
olmasi zorunludur.

llk etapta, yapi miiteahhidi tarafindan ilgili belediveye (veya bazi durumlarda valilige) mimari,
istatistiksel, mekanik ve elekirik planlarint igeren gerekli belgelerin sunulmasi ve ingaat siirecinin
baglatilmas1 amaciyla insaat izni bagvurusunda bulunulmasi gerekir. iznin verilmesinden itibaren iki yil
icinde ingaata baglanmasi ve ingaatin bes yillik ruhsat siiresinde tamamlanmasi gerekir. Insaat siirecinin
gerektirdigi olciide temin edilecek uzatma siireleri saklidir. insaat siirecinin tamamlanmas: {izerine,
yapinn ingaat ruhsatt ve imar Kanunu'na uygun olarak insa edildifini ve kullanim amacina uygun
oldugunu tasdik eden yapi kullanma izni temin edilmesi gerekir. Altyap: hizmetlerinin temini yap
kullanma izninin diizenlenmesini takiben miimkiin olur.

Bir ingaatin tamamlanmasinin ve yapr kullanma izni sartlarmin yerine getirilmesinin ardindan, kat
miilkiyeti ilgili tapu siciline tescil ile tesis edilebilir. Tapu siciline tescil, miilk sahibinin yazih talebi
lizerine tapu sicil memurlar tarafindan re'sen yapilir. Kat miilkiyeti tiniteler izerinde kuruldugunda ve
tapu siciline tescil edildiginde, her bir tinite ayn milkiyet haklarina tabi iken, ortak alanlar, aksi
kararlastinllmadikga, arsa paylart oraninda birim sahiplerinin ortak miilkiyetindedir.

Sirket’in maliki bulundugu gayrimenkullere iliskin yapi ruhsatlar ve yapi kullamim izinleri Ek-2'de
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(Yapr Ruhsatlart ve Yapt Kullarmm Izinleri) listelenmistir.

isbu Hukukeu Raporu tarihi itibariyla incelenen Belgeler kapsamunda Sirkel’in tabi oldufu imar ve kat
milkiyeti diizenlemelerine uymadigina isarct eden herhangi bir dava, tetkik, uyari veya ihtar
goriilmemistir. Ek olarak, Sirket’in fiili olarak faaliyetlerini imar ve kat miilkiyeti mevzuatina uygun
yiirlitlip yiiriitmedigi sorgulanmis ve Incelenen Belgeler arasinda Sirket’in meveut durum itibariyla
insaat, yapi kullanimi, igyeri agma ve isletmeye iliskin mevzuatina aykiriligini teskil eden herhangi bir
thlal bildirimi, sair bilgi ve belge ile karsilagiimamistir.

laveten, 10.08.2005 tarihli ve 25902 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan fsyeri Agma ve Calisma
Ruhsatlarina iliskin Yénetmelik uyarinca, yetkili idarelerden usuliine uygun olarak isyeri agma ve
¢alisma ruhsati alinmadan, sihhi ve gayrisithhi isyerlerinin agilmasi ve calistirilmas) mimkiin degildir.
Hukuk¢u Raporu tarihi itibariyla, Sirket’in Merkez Ofis’i igin Fatih Belediye Baskanligi'ndan temin
etmis oldugu 2025/3042 sayili ve 29.08.2025 tarihli is yeri agma ve ¢alisma ruhsati bulunmaktadir,

Sirket'in gayrimenkul portfoyiinde bulunan otellere iliskin olarak asafida listclencn isyeri agma ve
¢aligma ruhsatlarinin meveut oldugu tespit edilmistir.

‘ Ruhsat Sayisi Ruhsat Tarihi
Hotel St. Sophia 2000/142 12.09.2000

| Orientbank Oteli _ 20210732 24.06.2021
Orient Occident Oteli 2023/3374 17.11.2023
Ramada Otel 202372 02.01.2023

5.2. Ruhsat, izin ve Lisanslara iliskin Ara Sonug

Hukukgu Raporu tarihi itibartyla Sirket, meveut faaliyetlerini yerine getirmek igin meveut faaliyetlerinin
bulundugu agama itibariyla, gereken izin ve lisanslara sahiptir. Tarafimizea bu sonuca varilmasmda,
Incelenen Belgeler kapsaminda tarafimiza sunulmug olan izin, belge ve ruhsatlar ile Sirket’in fiilen
gergeklestirmekte olduklart faaliyctlerin giincel durumuna iligkin verilmis olan beyanlar esas alinmastir,

6. FIKRI MULKIYET

Sirket’in fikri miillkiyet haklar $irket’in markalarindan olugsmaktadir. Tiirk Patent ve Marka Kurumu
(“TPMK”™) nezdinde yapilan sorgulama neticesinde, Hukukeu Raporu tarihi itibariyla Sirket'in TPMK
nezinde bagvurusu devam eden 6 adet markasinin bulundugu tespit edilmistir. Devam eden bagvurulara
iliskin bilgilere asagidaki tabloda yer verilmigtir. 5846 sayih Fikir ve Sanat Eserleri Kanunu’nun 22.
maddesi uyarmca, tescilli markalarin koruma siiresi bagvuru tarihinden itibaren baslamakta olup 10 yil
siire ile gegerlidir.

Marvka Adi Basyvuru Tarihi | Koruma Tarihi Nice Siniflan
1 1v kandilli i\/ 08.03.2024 08.03.2024 36/37/43/
ARDIL L
2 v kandilli .
2 i 1 \ / 08.03.2024 08.03.2024 36/37/43/
KANDILL

! Bk-2'de, $irket'in ighu Iukuk¢u Raporu tarihi itibariyla devam etmekte olan Kandilli Projesi'ne iligkin yam
ruhsatlarina yer verilmis olup, Sirkst'in gayrimenkul portf@yiinde yer alan otellere iliskin ise yap: kullanum izinleri
eklenmistir.
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Marka Adi Basvuru Tarihi | Koruméa Tarihi Nice Siniflari
iv 11.07.2025 11.07.2025 36/37/43/
iv sefakdy lv Sefakdy 11.07.2025 11.07.2025 36/37/43/
iv gengelkay v (;:Engelkéym ” 11.07.2025 11.07.2025 36/37/43/
iv bosphorous | Iv Bosphorous B 1-1.07.2025 11.07.2025 36/37/43/
7 SIGORTA

GYO Tebligi’nin 29. maddesi ve Sirket Esas Sozlesmesi'nin “Portfovdeki Varliklarin Muhafazast ve
Sigortalanmast” baghkh 12. maddesi uyarinca Sirket’in portféyde yer alan arsa, arazi, haklar ve heniiz
ingaatina baglanmamis projeler ve sermaye piyasasi araglant harig olmak tzere tiim varliklarin
olugabilecek her tlir hasara karsi rayi¢ degerleri dikkate alinarak sigortalanmasi zorunludur.

Incelenen Belgeler arasinda Sirket’in mevecut durum itibariyla [sas Sozlesme’nin yukanda amlan
“Portfivdeki Varhiklarm Muhafazast ve Sigortalammnast” baghkh 12'nei maddesine ve GYQ Tebligi ile
ilgili sair mevzuata aykirthgini teskil eden herhangi bir ihlal bildirimi, sair bilgi ve belge ile
karstlagilmamistir. Sirket Beyani uyarmca, Sirket’in sigorta poligelerinin kapsamunin ilgili mevzuat ve
piyasa standartlari uyarinca yeterli oldugu ile zorunlu sigortalarin tamaminin yaptinldifn beyan
edilmigtir. Incelenen Belgeler kapsaminda, Sirket Beyani ile gelisen herhangi bir bilgi veya belge tespit
edilmemistir.

Sirket tarafindan Incelenen Belgeler kapsaminda paylasilan sigorta poligelerinin listesi Ek 3'te (Sigorta
Poligeleri Listesi) yer almaktladir,

8. ISTIHDAM
Sirket Beyani uyarinca, 30.09.2025 tarihi itibariyla Sirket’in personel sayisi 11 dir.

Sirket’in herhangi bir toplu ig sézlesmesi yoktur. Yoénetimde 56z sahibi personelin Sirket’in paylarina
yinelik herhangi bir opsiyon hakkr bulunmamaktadir. Sirket ile galiyanlan arasinda imzalanan standart
belirli siireli ve belirsiz streli i sdzlesmeleri Smnekleri tarafimizea incelenmis olup, bu is
sOzlesmelerinde olaganmin disinda veya Sirket’in faaliyetlerini etkileyebilecek herhangi bir hilkiim
bulunmamaktadir,

Sirket Beyani uyarinca, Hukukgu Raporu tarihi itibariyla Sirket’in herhangi bir yabanci galisam
bulunmamaktadir.

9, ONEMLI SOZLESMELER

Sirket’in Snemli stzlesmeleri; gelistirdifi projelerin (asarlanmas:1 ve lamamlanmasi igin akdedilen
hizmet s6zlesmeleri ve viklenicilik sézlesmeleri olmak iizere, ortaklik sézlesmeleri, kira sdzlesmeleri
ve genel kredi sozlesmeleridir. Incelenen Belgeler kapsaminda tarafimizea paylagilan sézlesmeler
iizerinden yapilan inceleme ile ilgili sdzlesmeler tahtinda Sirket paylarinin devir ve tedaviiliinii
kisitlayan, Sirket’in halka arzina ve Borsa’da islem gtirmesine engel teskil eden herhangi bir hiikiim
bulunmadigi tespitl edilmistir.

Incelenen Belgeler arasinda Sirket’'in meveut durum itibariyla sézlesmesel ve stzlesmesel olmayan
borglart ve alacaklarina istinaden herhangi bir temerriit ihlali ile karsilasiimamis olup, herhangi bir
temerriit olayt olmadigna iliskin Sirket tarafindan ayrica beyan verilmistir.

21
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Kandilli Projesi’ne Dair Sizlesmeler

Isbu Hukukgu Raporu tarihi itibariyla Sirket'in devam eden projesi Kandilli Projesi kapsaminda, T.C.,
Kultiir ve Turizm Bakanhigi Vakiflar Genel Miidiirliigi, [stanbul Vakiflar 2. Bélge Midirliigii arasinda
31.10.2023 tarihinde Kat Karsihigi Insaat S8zlesmesi akdedilmistir.

Istanbul ili, Usktidar ilgesi, Kandilli Mah. 937 ada 5 numaral parselde ver alan 7.960) metrckarclik
taginmaza ait 576 hissenin 431°ine Sirket’e aittir. Isbu sézlesme ilgili tasinmazin tevhidi ile olusacak
yeni parselin {izcrine ddrt bloktan ibaret 96 adet bagimsiz béliimden olusan tehvitli kat kargilifit insaatina
iligkindir. Sézlesme kapsaminda Kandilli Projesi biinyesinde 4 adet blokta konumlu toplam 96 adet daire
ingaati planlanmakta olup dairclerin 79 adedi Sirket’in olacag: diizenlenmistir.

Halihazirda projenin ingaat: Firat Yildiran Haseka A.$. Ortak Girisimi tarafindan yapilmaktadir. Soz
konusu proje kapsaminda 06.11.2023 tarihinde Firat Yildiran Hascka A.S. Ortak Girisimi ile ilgili
tasinmaz {izerinde konut birimlerinin ingaati ve geligtirilmesine iliskin olarak Insaat Stzlesmesi
akdetmistir.

Sirket’in Kandilli Projesi kapsaminda akdettigi alt yiiklenici sézlesmeleri, proje ile baglantih olup
ingaat, tasarim, teknik uygulama, tanitim ve satiy siireglerinin yiiriitilmesine iliskindir. Bu kapsamda;
alliminyum dograma, cam korkuluk ve cephe kaplama isleri, hazir beton alimi, klima alimi, asansér
alimi, miiteahhitlik, elektrik tasarimi, i¢ mimari proje, peyzaj tasarimi, reklam, satis ve pazarlama
hizmetleri gibi alanlarda imzalanan sézlegmeler, projenin farkl asamalarinda yiritilecek faalivetlerin
kapsamini ve taraflarin yiiktimliiliiklerini diizenlemektedir.

Kira Sozlesmeleri

Sirket’in maliki oldufu tasmmazlarin otel igletmesi olarak kullanilmasina iliskin olarak akdedilen
igletme ve kira sézlesmeleri bulunmaktadir. Sirket igbu sézlesmeler kapsammda kiralanan taginmazin
kiracilar tarafindan igletilmesi sonucunda clde edilen net gelirin sézlesme 6zelinde belirlenen oran
dogrultusunda kira bedeli clde etmektedir. Sézlegmeler 5 yil stireli olarak akdedilmekte olup taraflarin
sozlesmeyi fesheimemeleri takdirde kendiliginden 1 (bir) yil daha uzatilmis sayilacaf
diizenlenmektedir.

e Orient Occident Oteli’ne iliskin olarak; Sirket ve Bases Insaat Tarim L'urizm ve Ticaret Anonim
Sirketi, Kiralayanlar sifat: ile, Tstanbul 1li, Fatih llgesi, Hobyar Mahallesi, 306 ada, | nolu
parselde kayitlt gayrimenkuliin kiralanmasi ve isletilmesine iligkin olarak 29.09.2023 tarihinde
AYS Otelcilik “Isletme ve Kira Stzlegmesi™ akdetmistir.

e Ramada Oteli’ne iligkin olarak; Sirket, Kiralayan sifati ile, Istanbul ili, Fatih ilgesi, Kemal Pasa
Mahallesi, 927 ada, 36 nolu parselde kayith gayrimenkuliin kiralanmasi ve igletilmesine iligkin
olarak 29.09.2023 tarihinde Savur Otelcilik Turizm ve Ticaret Anonim Sirketi “isletme ve Kira
Stzleymesi” akdetmistir.

= [lotel St. Sophia’ya iligkin olarak; Sirket ve Bases insaat Tarim Turizm ve Ticaret Anonim
Sirketi, Kiralayanlar sifat1 ile, istanbul ili, Fatih llcesi, Cankurtaran Mahallesi, 52 ada, 2 nolu
parselde kayitl gayrimenkuliin kiralanmasi ve isletilmesine iliskin olarak 29.09.2023 tarihinde
Mehmet Ali Yildiran ve Ortaklar Otel [gletmesi “Isletme ve Kira Sozlesmesi™ akdetmistir.

® Orientbank Oteli’ne iliskin olarak Sirket ve Bases ingaat Tarin Turizm ve Ticaret Anonim
Sirketi, Kiralayanlar sifati ile, Istanbul Ili, Fatih Ilgesi, Hobyar Mahallesi, 397 ada, 15 nolu
kayith gayrimenkuliln kiralanmasi ve isletilmesine iliskin olarak 29.09.2023 tarihinde AYS
Oteleilik “Isletme ve Kira Sézlesmesi” akdetmistir.

llaveten, Sirket’in miilkiyetinde ve kullanimmnda olan taginmazlarda yer alan ticari alanlarin (dfiviz
biirosu, restoran, magaza vb.) kiralanmasina iligkin olarak asafidaki kira s6zlesmeleri akdedilmistir. Bu
sozlesmeler, otel biinyesindeki ticari alanlann kiraya verilmesi suretiyle iigiineii kisilerce isletilmesini
diizenlemektedir,

e Sirket kiralayan, Maltepe Déviz ve Altin Ticaret Sinirh Yetkili Milessese Anonim Sirketi kiraci
sifat ile 01.01.2024 baslangig tarihli ve 5 yil siireli kira stzlesmesi akdetmistir. Kiralanan yer
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Sultanahmet Mahallesi Alemdar Caddesi No:2, T¢ Kapt No:C, Fatib/istanbul adresinde yer
almakta olup stzlegmede doviz biirosu olarak kullamlacag) diizenlenmektedir.

e Sirket kiralayan, Henna Hediyelik Fsya Tekstil Limited Sirketi kiraci sifati ile 01.08.2024
baglangig tarihli ve 1 yil siircli kira sozlesmesi akdetmigtir. Kiralanan yer Alemdar Caddesi
No:2, St. Sophia Hotel’de bulunan 2/A numaral diikkén olup sdzlesmede hediyelik esya ve
tekstil satig magazasi olarak kullamilacag: diizenlenmektedir.

* Sirket kiralayan, Elit Yurt Tur Ingaat Ticaret Limited Sirketi kiraci sifati ile 01.01.2024
baglangig tarihli ve 1 yil siireli kira s6zlesmesi akdetmigtir. Kiralanan yer Cankurtaran Mahallesi
Alemdar Caddesi No:2/B, Fatih/Istanbul adresinde yer almakta olup sozlesmede turizm-kafe-
restoran igletmesi olarak kullanilacag diizenlenmektedir.

e Sirket ile birlikte Bases Ingaat Emlak Turizm Sanayi ve Ticaret Limited Sirketi kiralayan,
Denizbank Anonim Sirketi kiraci sifatt ile 01.07.2013 baglangig tarihli ve 5 yil siireli kira
sozlesmesi akdetmistir. Kiralanan yer Alemdar Caddesi No:2, Sultanahmet/Fatih/istanbul
adresinde yer almakta olup sozlesmede ATM alam kurulumu amactyla kullanilacag
diizenlenmektedir.

Sirket’in maliki oldugu Kigilkgekmece Arsasi’na iliskin olarak, tasinmazin gecici depo olarak
kullanilmasina ydnelik 09.10.2024 tarihinde Sanel Asansor Elektrik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi
ile bir kira s6zlesmesi akdedilmigtir, Sirket, bu sézlesme kapsaminda Kiiciikcekmece Arsasi’nin kiraci
tarafindan asansér malzemelerinin gegici olarak depolanmasi amaciyla kullanilmasindan, sézlesmede
belirlenen tutar Gizerinden kira geliri elde etmektedir. Stzlesme bir yillik siireyle akdedilmis olup
taraflarca feshedilmemesi halinde kendiliginden yenilenmektedir.

Son olarak, $irket Merkez Ofis’inde kiract durumundadir. Merkez Ofisi’ne iligkin olarak, kiraci sifaftiyla
Sirket ve kiralayan sifatiyla AYS Otelcilik arasinda, “Ofis” olarak tanimlanan kiralanan icin 01.11.2024
tarihinde kira sdzlesmesi akdedilmistir. Sozlesme bir yillik stireyle akdedilmis olup taraflarca
feshedilmemesi halinde kendiliginden yenilenmektedir.

Damismanhk ve Hizmet Sozlesmeleri

Halka Arza Araciik ve Finansal Dantsmanlik Sozlesmesi

Sirket ve Tera Yatinm Menkul Degerler A.S. arasinda 22.09.2025 tarihinde Halka Arza Aracilik
Sozlesmesi akdedilmigtir. Stzlesme, Sirket’in paylarinin sermaye piyasasi mevzuati hiikiimlerine
uyumlu olacak sekilde halka arz islemine aracilik edilmesine iliskindir.

Halka Arza Tligkin Hukuki Danigmanltk Sézlegmesi

Sirket ve Ozmen Yalgin Avukathk Ortakligi arasinda 12.12.2023 tarihinde akdedilen s6zlesme, halka
arz kapsaminda islem damsmani olarak izahname ve bagimsiz hukukgu raporunun hazirlanmasima
iligkin hukuki hizmetlerin sunulmasim konu almaktadr.

Ozel Bagimsiz Denetim Sizlesmesi

Sirket ile Arsen Bagimsiz Denetim A.$. arasinda 03.09.2025 tarihinde akdedilen 6zel bagimsiz denetim
sozleymesi dofrultusunda, ilgili denetim sirketi, Sirket’in hazrladifn 01.01.2025-31.12,2025,
31.12.2024 donemleri ile kargilagurmali olarak hazirlanacak dzel finansal tablolara iligkin 6zel ve Kamu
Gozetimi Kurumu kapsaminda, TMS ve TFRS uyarinca hazirlanmas: gereken finansal tablolarin
bagimsiz denetime tabi tutularak, tespiti ve rapora baglanmasi islerini iistlcnmektedir.

Danigsmanitk Sizleymesi

Sirket ile PRM Finansal Danismanlik A.S. arasinda 01.01.2025 tarihinde akdedilen sOzlesme, Sirket’in
paylarmin halka arz edilmesi siirecinde halka arza yénelik finansal ve mevzuat damsmanligi hizmeltini
kapsamaktadur.

Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Sozlegmesi
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Sirket ile Abdullah Naci Cetin arasinda 09.08.2023 tarihinde akdedilen sozlesme, 3568 sayili Serbest
Mubhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Miigavirlik Kanunu ve ilgili yénetmelikler dogrultusunda
Sirket ile Abdullah Naci Cetin arasindaki iliskiyi diizenlemektedir.

Ekspertiz Hizmetleri Sozlesmesi

Sirket ile Lotus Gayrimenkul Degerleme ve Damismanlik A S. (“Eksper™) arasinda 20.06.2025 tarihinde
akdedilen stzlesme, Sirket’in sahip oldugu ve sdzlesmede belirtilen tasinmazlanin Eksper tarafindan
hem yerinde ve hem de ilgili resmi kurumlar nezdinde gerekli incelemelerin yapilmast suretivle deger
tespitine yonelik ekspertiz raporunun diizenlenmesine iligkin hiikimleri diizenlemektedir.

Gazetim/Damyma Hizmet Sézleymesi

pirket ile Forum Teknik Grup Temizlik Turizm Damgmanbik Ltd. $ti. (“Forum®™) arasinda 01.11.2024
tarihinde akdedilen hizmet sozlesmesi, Sicket'e ait igyerinde gézetim ve denetim hizmetlerinin Forum
tarafindan saglanmasina iliskin olup; sézlesme kapsaminda toplam 4 personel (3 gozetim, 1 park
yénlendirme) girevlendirilmesi, personel ticretleri ve yan haklarinin Forum tarafindan karsilanmasi ile
hizmetin siiresi, taraflarin yiikinmlitliikleri ve fesih kosullan diizenlenmektedir,

Nette Arsiv Sanal Saklama Hizmet Sézlesmesi

Sirket ile Net Elektronik Bilgi Uretim Dagitim Ticaret ve Iletigim Hizmetleri A.S. (“isnet™) arasinda
akdedilen sézlesme, Ignet tarafindan Sirket’e elektronik ortamda olusturulan verilerin bulut altyapisinda
saklanmas1 ve e-defter, kayit kontrolii gibi katma degerli hizmetlerin sunulmasina iliskin hiiktimleri
dlizenlemektedir.

Genel Kredi Sozlesmeleri

Kredi alan olarak $irket ve kredi veren olarak Tirkiye Garanti Bankasi A.S. ve Ziraat Katihm Bankast
A.§. ile swrasiyla 26.10.2023 ve 04.10.2024 tarihlerinde genel kredi sézlesmesi akdedilmistir.

Anilan genel kredi stzlegmeleri, bankalarin standart sézlesmesi olup; genel olarak bankalara kredi alan
sirketin finansal durumunun olumsuz yonde defismesi, ilgili sirketlerce tgiincii kisiler Ichine kefalet ve
garantiler verilmesi, ilgili sirketlerin malvarh tizerinde 6nemli dl¢tide tasarruflarda bulunulmas: ve
takyidatlar yaratilmas, sirketlerin borglulugunun artirilmass, izinsiz kir payr dagitimi yapilmas1 gibi
hallerde tiim kredileri muaccel hale getirme, geri 6deme talep etme, temerriit faizi igietme gibi genig hak
ve yetkiler tammaktadir.

Sirket, halka arz kapsaminda gergeklesecek ortaklik yapisindaki degisikliklerle ilgili olarak, 24.10.2025
tarihinde Tirkiye Garanti Bankasi A.S. ile akdettigi genel kredi s6zlesmesi kapsaminda ve 22.01.2025
tarihinde Ziraat Katilim Bankas1 A.$. ile akdettigi genel kredi sdzlesmesi kapsaminda muvalakatname
yazilan temin etmig olup, muvafakatname kapsaminda Sirket paylarinm halka arzina engel bir durum
bulunmamaktadir.

10. DAVALAR

Sirket’in taraf oldugu dava ve takiplere iligkin Av. Ertugrul Karali tarafindan hazirlanmis, imzalanmis
ve Incelenen Belgeler kapsaminda 24.10.2025 tarihinde tarafimizla paylagilmis dava raporunda (*Dava
Raporu”), meydana gelebilecek maddi zarar haricinde Sirket’in faaliyetlerini énemli él¢tide olumsuz
ybnde etkileyebilecck bir dava veya ihtilafi bulunmadig gériilmiigtir.

Av. Ertugrul Karali tarafindan hazirlanan ve incelenen Belgeler kapsaminda tarafinnzla paylastlan dava
raporu uyarinca, Sirket’in tarafi bulundugu davalara iliskin bilgiler agafidaki tabloda gosterildigi
sekildedir,

Mahkeme/Dosya

N Konusu Daval Dava Agklamalar: Dosyva Durumu

1. Ankara Ankara Ihtisas Vergi Dairesi Miidiirligii'nee, Dosya derdesttir,

lcara 22. liye _ . s \ " : bz
ﬁ::kzlkﬁ MemkAcig;; Menfi  Tespil Ihtisas  Vergi | kamu borglusu Detas Sac Profil Demir Celik | Inceleme igin

2024/572 Esas Davas Diairesi Sunayi ve Ticaret A.S. (“Detas”™) hakkinda | hilirkisive tevdi
o Miidiarligii alinan haciz karar gercgince, Detas ile Sirket | ayamasindadir,
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ava Aciklamalar

arasinda ticari iligki bulundugundan hareketle

31.10.2024 taribli ve [-29916321-250.03 -
627427 sayih yaz ile 2024103 164Cs00000254
sira numarall haciz bildirisi dilzenlenmis ve
teblig edilmigtir, Haciz ihbarnamesine iligkin
itiraz  sliresinin schven  gegirilmis  olmast
nedeniyle Sirket borglu konumuna diismistir,
Bu sebeple, Savur’u haciz ihbarnamesi teblig
larihi itibanyla kamu asil borglusu Detag Sac
Pratil Demir Celik Sanayi ve Ticarel A5 ye
herhangi  bir borey  veya mal  zilyetlifi
bulunmadiinin tespiti talebiyle dava agilmigtir.

Dosya Dueuimu

Ankara 4.
Mahkemesi
202471397 Esas

Vergi

Odeme Emrinin
{ptali Davast

. Gielir

. Ankara

fhtisas Vergi
Daircsi
Miidiirtizt

. Ankara

Defterdarhg
idaresi
Bagkanhig

Ankara lhtisas Vergi Dairesi Mudurligi’nee,
kamu borglusn Detas hakkinda ahnan haciz
karan geregince, Detay ile Sirket arasinda ticari
iliski bulundugundan harcketle 31.10.2024
tarihli ve 13-29916321-250,03-627427  sayih
vzl ile 2024103 164Cs00000254 sira numarah
huciz bildirisi ditzenlenmis ve teblig edilinistir.
Haciz ihbarnamesine iliskin iliraz siiresinin
sehven gegirilmiy olmas: nedeniyle Sirket borglu
konumuna digmistir. Bu dogrultuda Ankara
ihtisas  Vergi  Dairesi  Muodarligi'nee
2,113,445.00 TL tutarinda ddeme emri tanzim
ve tehlig edilmistir.

Isbu dava soz konusu édeme cmrinin iptali
amactyla aginug  olup, Ankara 4, Vergi
Mabkemesi'nin 29.05.2025 tarih, 2024/1397
Esas, 2025/583 Karar sayil karanyla “davanin
kabuline ve ddeme emrinin iptaline” karar
verilmistir,

Davali
Defterdarhiginca
karara  kars
yoluna
basvurulmustur,
12osya
Balge
Mahkemesi*nde
istinal
dsamasindadir.

Ankara

istinal

hélihazirda
Idare

in¢elemesi
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11. SONUC

Incelenen Belgeler kapsaminda ve Hukukgu Raporu’nda yapilan agiklamalar dogrultusunda tarafimizea
yapilan hukuki inceleme ve degerlendirme sonucunda;

a.  Sirkel'in faaliyetini etkileyecek énemli hukuki uyugmazlik bulunmadigy;

b.  Sirket'in kurulug ve faaliyet bakimindan hukuki durumu ile paylarm hukuki durumunun tabi
olduklar mevzuat uygun oldugu;

¢.  Bu Hukukeu Raporu'nun 3.1.2. numarali béliumiinde (Sirketin Merkez Ofisinin Faaliyetleri Igin
Kiralanan Gayrimenkuller) belirtilen hususlar ile 5. bélimiinde (Ruhsat ve Izinler) belirtilen hususlar
cergevesinde; Jirkel merkez ofisine iliskin AYS Otelcilik ile imza edilen ve kiraci konumunda oldugu
kira sbzlesmesi tapuya serh edilmemis olmakla birlikte, 10.08.2005 tarihli ve 25902 sayih Resmi
Gazete'de yayimlanan Isyeri Agma ve Caligma Ruhsatlanna {liskin Yénetmelik uyarinca, Hukukgu
Raporu tarihi itibartyla, Sirket’in Merkez Ofis’i igin Fatih Belediye Bagkanlifi’ndan temin ctmis oldugu
2025/3042 sayil ve 29.08.2025 tarihli i§ yeri agma ve galisma ruhsati da dihil olmak tizere Sitket’in
faaliyetlerinin yiirtitiilmesi igin ilgili mevzuat tahtinda temin edilmesi gercken tiim yetki, izin, ruhsat vb.
belgelere sahip oldugu, ancak Sirket’in GYO Tebligi’nin 26. maddesinde diizenlenen kiraci konumunda
oldugu kira sozlesmelerinin tapuya serhine yonelik yikimliiligini Merkez Ofis’i bakimindan
saglayamamasi halinde SPKn'min 103. maddesi uyarinca SPKn, SPKn tahtinda yapilan diizenlemelere
ve SPK kararlarnna uyum saglanamamasi nedeniyle 2026 yih itibariyla SPK tarafindan 445.243 49 -
5.565.516,37 TL arasindaki tutarlarda Sirket aleyhine idari para cezasina karar verilebilecedi ve Sirket
Beyan ile www.spk.gov.ir fizerinden yapilan sorgulama uyarinca, ilgili hususa iliskin olarak Hukukcu
Raporu tarihi itibariyla Sirket aleyhine herhangi bir idari para cezast uygulanmadifis;

d. Kotasyon yénergesi 7. madde 5. fikra uyarinca, Sirket’in Yénetim Kurulu iiyeleri ile genel miidiirii
ve yonetim kontrolimii elinde bulunduran pay sahipleri hakkinda sermaye piyasas1 mevzuatinda ve
Bankacilik Kanununda yer alan suglar, Tiirk Ceza Kanununun 282. maddesinde diizenlenen suctan (alt
sin alti ay veya daha fazla hapis cezasim gerektiren bir sugtan kaynaklanan malvarhg degerlerini,
yurt digina ¢ikaran veya bunlarin gayrimesru kaynagini gizlemek veya mesru bir yolla elde edildigi
konusunda kanaat uyandirmak maksadiyla, gegitli iglemlere tibi tutmak sugu) kaynaklanan malvarhig
degerlerini aklama sugundan ve 6diing para verme igleri hakkinda mevzuata aykinliktan, Devletin
glivenligine karsi suglar, Anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars: suglar, milli savunmaya karsi
suglar, devlet silarma kars: suglar ve casusluk, zimmet, irtikdp, riigvet, hirsizhik, dolandinailik,
sahtecilik, giiveni kétiiye kullanma, hileli iflas, bilisim sistemini engelleme, bozma, verileri yok etme
veya defigtirme, banka veya kredi kartlarinin kotilye kullamlmasi, kagakeilik, vergi kagakgiligi veya
hakstz mal edinme suglarin hilkiim giymemis ve kasten islenen bir suctan dolay: bes yil veya daha fazla
stireyle ve aynica Tiirk Ceza Kanununun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile kasten iglenen
bir suctan dolay bes yil veya daha fazla siireyle hapis cezasina ¢arptinlmamugtir. Kotasyon yonergesi
7. madde 5. fikra gercevesinde paylarin halka arzina engel olacak herhangi bir durumun bulunmadif,
Kotasyon yonerges: 7. madde 5. fikra gergevesinde paylarin halka arzina engel olacak herhangi bir
derdest dava bulunmadig ve

¢. Halka arz edilecek paylann devir ve tedaviiliinii kisitlayici herhangi bir husus bulunmadigi

tespit edilmiglir.
Saygilarimzla,

DLan Yalgin Avukathk Ortakhig
adina
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EK 3 — Sigorta Policeleri Listesi

Polige No Sigorta Tiirii Baslangic Tarihi Bitis Tarihi
T28111857/1
1. Otel Paket Sigortast 25.05.2025 25.05.2026
7281118572
2. | TRCASA45961 cednetl  Gabis  Somunlifing 09.07.2025 09.07.2026
Sigortasi
3. 171552443/ 0 Otel Paket Sigortasi 31.12.2024 31.12.2025
4_, 171551189/0 Otel Paket Sigortas: 31.12.2024 31.12.2025
5. 171550074 /0 Otel Paket Sigortas: 31.12.2024 31.12.2025
6. 171555125/0 Otel Paket Sigortas: 31.12.2024 31.12.2025
. Ingaat Tiim Riskler (Car) | [nsaat Siresi: 24.12.2023-24.08.2026
7. |5 s ‘
LZ0R000006377 Sigortasi Bakim Devresi Siirvesi: 24.09.2026-24.09.2027
8. 623798113 /1 bglneh abs  Semmalek| e s 08.12.2026
- Slgorlam o
9. |623798113 Otel ve Taul Koyd Paket| o0 159005 08.12.2026
Poligesi
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EK 4 —Sirket Beyam

| Bir sonraki sayfudan baslamaktadr. |

3l



04.12,2025

Ozmen Yalgin Avukatiik Ortakhg
Bllylikdere Cad. No: 19]

Apa Giz Plaza Kat: 9

Levent, istanbul 34330

Saymn Av. Omer Gokhan Ozmen ve Av. Glines Yalcin dikkatine,

Konu: Borsa Istanbul A.S. (“Borsa istanbul™) Kotasyon Yonergesi'nin 7. maddesinin 5. bendi ve 12. maddesinin 1.
fikrasinn a. ve b, bendi uyarmea Ozmen Yalgin Avukatlik Ortakhi1 tarafindan hazirlanan hukukgu raporu

Savur Gayrimenkul Yatirim Ortakligi Anonim girketi (“$irket") paylarinin halka arzi slireci kapsaminda Borsa {stanbul
Kotasyon Yénergesi’nin 7. maddesinin 5. Bendi ve 12. maddesinin 1. fikrasinm a. ve b, bendi uyarinca Ozmen Yalgmn
Avukathk Ortakligt tarafindan hazirlanan Hukukgu Raporu (“Rapor”) ile ilgili olarak:

Rapor’un hazirlanmas) igin tarafinizla paylagilan belgelerin tamaminda imzast bulunan taraflarm usultine uygun
olarak kurulmus olup faaliyette bulunduklarini ve bunlar temsil eden jmza sahiplerinin usulline uygun olarak
yetkilendirilmig bulunduklarini,

Rapor'un hazirlanmasi igin tarafinizla paylagilan tim belgelerdeki imzalarin gergek oldugunu,

Rapor'un hazirlanmasi igin tarafimizla, e-mail vasitasiyla veya elektronik ortamda, tasdikli gekilde veya fotokopi
olarak sunulan tim belgelerin dogru, eksiksiz ve asillari ile ayni oldugunu, orijinal olarak paylagilmis belgelerde
herhangi bir tahrifat olmadigu, bu belgelerde degisiklik yapimadigini, bu belgelerin de gergek durumu yansittigini,

Rapor'un hazirlanmast igin tarafinizla paylasilan bilgi ve belgelerin tamhigi ve dogrulugu ile ilgili olarak tarafinizea
ayrica bir aragtirma gergeklestirilmedigini ve yalnizca bizlerden gelen bilgi ve belgelere dayandigimiz: bildigimizi,

Rapor'un hazirlanmasi igin tarafinizla paylagilan bilgi ve belgeler haricinde, Rapor'a iliskin olarak ve Rapor'un
igerigini etkileyecek nitelikte, bagka bir sbzlegme, belge veya bilginin meveut olmadifini, sunulan tim bilgi ve
belgelerin gincel oldugunu ve bu bilgi ve belgelerin guncelligini etkileyebilecek herhangi bir iglemde
bulunulmadigin,

Rapor'u hazirlarken bizlerin size sagladign bilgi ve belgelere dayandiginiz ve Rapor'da yer alan tespitlerin bir
boliminiin yalmzca bizlerin vakif olabilecegi fiili durumlari veya bilgileri yansitmasi sebebiyle, Rapor ancak bizlerin
verecegi teyitlere gore yazilabilecegi igin, Rapor’u okudugumuzu ve Rapor’da Sirket bakimindan belirtilen tim husus
ve konularin tam ve dogru oldugunu, meveut durumu yamltici olmayacak sekilde yansithigm,

Rapor’un Rapor tarihi itibariyla Sirket’in ve irket faaliyetleri ile hukuki durumu ile ilgili meveut durumu yansittifini
bildigimizi ve halka arz tarihine kadar meydana gelebilecek ve yatinmeilarm kararini etkileyecek nitelikte Snemli
degisiklikler haricinde Ozmen Yalgin Avukathk Ortakhg1'min Rapor'u herhangi bir glincelleme ylUkiimldlagi veya
taahhidd bulunmadifmi, Rapor kapsamwna dahil edilen hususlara iligkin olarak herhangi bir sorumlulugunuzun
olmadigim bildigimizi,

Rapor'un lzahname icerisindeki finansal tabiolar ve Sirketimiz beyanlarina istinaden yazilmis oldugunu, Rapor
kapsamma dahil edilen hususlara iliskin olarak herhangi bir sorumlulugunuzun olmadigini bildigimizi,

Sirket esas sozlesmesi haricinde Sirket'in y&netim hakimiyetine sebebiyet verebilecek pay sshipleri tarafindan taraf
olunan herhangi bir agik ya da zimni anlagma bulunmadigini,

sirket'in dogrudan veya dolay: kontrol ettigi herhangi bir bagl ortakhf ve/veya dogrudan veya dolayh olarak istirak
ettigi bagkaca herhangi bir girket bulunmadigini ve Rapor tarihi itibariyla Sirket'in herhangi bir subesi bulunmadigun,

Raporda yer alan Sirket'in pay defterlerindeki kayitlarin usultine uygun olarak yapidigim, pay defterlerinin Sirket'in
glincel pay sahipligi yapismi dogru olarak yansittiing,

Sirket'in paylari tizerinde rehin vb. herhangi bir takyidat bulunmadifiini, halka arz edilecek paylarin devir ve
1 herhangi bir sozlegme, diizenleme, husus veya kayit bulunmadigin,



* Rapor'da belirtilen gayrimenkuller haricinde Sirket’in aktiflerine kayith baskaca herhangi bir gayrimenkul
bulunmadig,,

® Sirket'in portf8yiinde yer alan asagidaki taginmazlarinda;

o lIstanbul ili, Fatih ligesi, Cankurtaran Mahallesi, 52 Ada 2 Nolu Parselde Hotel St. Sophia’nin bulundugunu,
Istanbul ili, Fatih [lcesi, Hobyar Mabhallesi, 397 Ada 15 Nolu Parselde Orientbank Otelj "nin bulundugunu,
Istanbul ili, Fatih ligesi, Hobyar Mahallesi, 306 Ada | Nolu Parselde Orient Occident Oteli*nin bulundugunu,
Istanbul ili, Fatih Hgesi, Kemal Paga Mahallesi, 927 Ada 36 Nolu Parselde Ramada Oteli’nin bulunduguny,
Istanbul jli, Kuctkgekmece flcesi Safra Mahallesi, 0 Ada 11359 WNolu Parselde Sefakdy Arsasi'nin
bulundugunu,

Istanbul ili, Uskiidar llgesi, Kandilli Mahallesi, 937 Ada 24,2526 ve 27 Nolu Parsellerde ver alan arsada Kandilli
Projesi’nin gelistirdigini,

o 000

a

* [Il-48.1 sayih Gayrimenku] Yatirim Ortakliklarmna lligkin Esaslar Tebligi'nin (*GYO Tebligi") 17. maddesi uyarinca
Yonetim Kurulu tiyelerinin ¢cogunlugu stz konusu nitelikleri tasidif,

* Halim Mertek, Yahya Erdan ve Funda Bilgin'in 11-17.1 sayilli Kurumsal Yonetim Tebligi huktmleri kapsaminda
bagimsiz Yonetim Kurulu lyeligini mevzuata uygun olarak jcra ettigini,

* Dicle Volkan'm Sirket'in genel midird oldugunu ve genel midr sifatiyla GYO Tebligi'nde éngoriilen sartlar
tagidiging,

s Sirket'in Rapor kapsaminda belirtilen markalar kapsaminda bagkaca bir markaya sahip olmadigini,

®  Rapor tarihj itibartyla yabane: galigan bulunmadigng,
*  30.09.2025 tarihj itibariyla Sirket'in 1 galisant bulundugunuy,

® Sirket'in dahil oldugu mevzuat uyarinca cevre mevzuati uyarinca yikiimld oldugu 8lcide gerekliliklerini tamamen
yerine getirdigini ve mevzuat ile uyum igerisinde oldugunu,

® girket Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortas: Kanunu'nun ve ilgili mevzuattan dogan yitktimliiluklerini tamamen
yerine getirilmis olup, mevzuat jle uyum Igerisindedir,

*  Sirket'in meveut faaliyetlerini yerine getirmek igin, meveut faaliyetlerinin bulundugu asama itibartyla gereken izin ve

® 3Jirket tarafindan yaptinlan sigortalara iliskin sigorta poligelerinin kapsamuinin ilgili mevzuat ve piyasa standartlar;
uyarinca yeterli oldugunu ve zorunlu sigortalarin tamamanp yaptrildigm,

*  Sirket’in meveut durum itibariyla stzlegmeselve s0zlesmesel olmayan borglan ve alacaklarina istinaden herhangi bir
temerrlit olay) olmadigin;,

* Rapor'da belirtilenler haricinde, Sirket'in taraf oldufu olagan ticari faaliyetlerin yiiritiimes; nedeniyle imzaladig,
stzlesmeler diginda Snemli bir sbzlesme bulunmadigin,,

edebilecek herhangi bir durumun meveut olmadigny, ilgili sdzlesmelerle tam bir uyum igerisinde olundugunu ve
bankalardan szlesmeye aykinlik ya da temerrlt hali teskil edebilecek bir duruma istinaden bildirim yapimadigm
veya temerr{lt ihtar gekilmedigini, bu konuda yazilt veya sozll hir lalep gelmedigini,

® §irket'in Rapor ekinde listelenenler haricinde bir davaya veya icra takibine taraf olmadifini ve haberdar oldugu énemli
veya davaya dbniiginesi muhtemel bir ihtilaf bulunmadigm;,

yrimenkul portfoyinde bulunan otellerin hicbirinin 250'den fazla odaya sahip bulunmadigmi ve by
Yonetmeligi kapsaminda yer almadigi igin bagvuruda bulunulmas: gerelamedigini,



irket'in Kandilli Projesi binyesinde 4 adet blokta konum|y toplam 96 adet daire ingasinin planlanmakta oldugunu ve
bu nedenle stz konusu proje CED Yénetmeligi kapsaminda yer almadig icin bagvuruda bulunulmas gerckmedigini,

Rapor tarjhi itibariyla halka arz stirecine veya Sirket'in paylarinin Borsa Istanbul nezdindeki kotasyonuna iligkin
hukuki danismanlik hizmeti diginda, Sirket'e ve jpay sahiplerine sunulan herhan gi bir hukuki danigmanlik, migavirlik,

bulunmadigimn,

Rapor’da belirtilenler haricinde Sirket'in mevzuat uyumlulugu gergevesinde herhangi bir idari birim, otorite, kurum
tarafindan ihlal bildirimine kony edilmedigini ve Sirket'e herhangi bir idari yaptirim, para cezasi veya sair nitelikte
ceza uygulanmadigmi,

Sirket'in sahip oldugu faaliyet alanlari hakkinda tarafiniza saglanan bilgilerin dogru ve eksiksiz oldugunu,

Sirket'in herhangi bir sdzleyme veya dizenleme akdetme veya faaliyetlerini strdiirmek hususlarinda yetkisini,
chliyetini herhangi bir sekilde kisitlayan bir belge bulunmadigm,

30.09.2025 tarihi itibartyla, Sirket'in Kandilli Arsasi (Uzerinde geligtirilen konut projesi Kandilli Projesi'ne
baslandigin ve ingaatin %45 seviyesinde oldugunu,

Merkez Ofisin kira stzlesmesine iligkin olarak, AYS Oteleilik Turizm ingaat Emlak Sanayi ve Ticaret Anonim
Sirketi’nin kiraci ve sirket’in alt kiraci olmas nedeniyle ve ana kira stzlesmesinin Sirket'in gayrimenkul yatinm
ortakligina déniismeden snce imzalanmig olmas; nedeniyle, kira s6zlesmesinde tapuya serh edilmesine iliskin bir
hilkim bulunmadigindan malikin ikna edilmesinin mimkin olmadigini, Sirket’in Merkez Ofis'i ticari olarak uygun
kosullarda kiraladiginy, Sirket'in gerekmesi durumunda Merkez Ofis adresinin degistirilmesinin ve bagka bir yere
tasinmasimin planlandigin, Sitket’in faaliyetlerinin devammn stz konusu Merkez Ofis'in lokasyonuna bagimli
olmadigm ve Sirket'in faaliyetlerinin stz konusy durumdan ctkilenmeyecegini, aynica bu kapsamda Sirket aleyhine
herhangi bir idari para cezas; uygulanmadigm;,

Isbu beyan ve taahhiitlerimizin Rapor’un ekinde sunularak kamuya agiklanmasina riza glsterdigimizi,
kabul, beyan ve taahhi ederiz,

Saygilarimizla,

SAVUR GAYRIMENKUL YATIRIM ORTAKLIC] ANONIM SIRKETI]

Mehmet Ali Yildiran
Yonetim Kurulu Uyesi

Eadi Cadgra
- Faig i
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EK 5 - Incelenen Belgeler

Sirket’in Kayitlar ve Kurumsal Bilgi ile Belgeler

.

i =T =

g.

istanbul 4. Noterlii tarafindan 23.10.2025 tarih ve 09288 yevimiye numarasi ile onaylanmig Sirket
pay defieri

Sirket’in yénetim kurulu kararlar

Sirket’in genel kurul kararlart

Sirket’in TTSG ilanlan

Istanbul Ticaret Odasi tarafindan 08.03.2024 tarihinde diizenlenen Sirket’e ait Faaliyet Belgesi
Istanbul Serbest Muhasebeci Mali Miisavirler Odasi'na 40441 sicil numarast ile kayith Murat
Yikilgan tarafindan diizenlenen SMM/2023-009 sayih ve 27.02.2024 tarihli Sermayenin
Odendiginin ve Meveudiyetinin Tespitine ait Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik Raporu

Sirket’e ait, Istanbul 4. Noterligi tarafindan 07849 yevmiye numarast ile diizenlenmis imza sirkiileri

Finansman ve Muhasebe Belgeleri

a.

Arsen Bagimsiz Denctim A.$. tarafindan hazirlanan Sirket’in 30 Eyliil 2025, 31 Aralik 2024, 31
Aralik 2023 ve 09 Agustos 2023 tarihlerinde sona eren hesap dénemlerine ait Finansal Tablolar ve
Ozel Bagimsiz Denetim Raporu

Kredi Dokiimanlari, Bor¢ Belgeleri ve Diger [lgili Belgeler

a.

2=

Tiirkiye Garanti Bankast A.S. ile Sirket arasinda akdedilen 26.10.2023 tarihli Genel Kredi
Sézlesmesi

Turkiye Garanti Bankasi A.$. tarafindan Sirket adina diizenlenmis muvafakatname

Ziraat Katilim Bankas1 A.S. ile Sirket arasinda akdedilen 04.10.2024 tarihli Genel Kredi S6zlesmesi
Ziraat Katihm Bankasi A.$. taralindan $irket adina diizenlenmis muvafakatname

Sirket’in Taraf Oldufu Diger Onemli Anlagmalar

a.

b.

Istanbul 4. Noterligince 04904 yevmiye numarasi ile 14.06.2023 tarihinde tasdik edilmis Haseka
A.S. ile Firat Yildiran Insaat Igletmeciligi arasinda akdedilen adi ortaklik s§zlesmesi

Savur Gayrimenkul A.S. ile Saydam Tasarim Gérsellestirme Animasyon Film Ltd. $ti. arasinda
akdedilen 03.01.2024 tarihli Hizinet S6zlesmesi

Savur Otelcilik Turizm ve Ticaret A.S. ile Mek Projc Miihendislik insaat ‘I'esisat Taahhiit San. ve
Tic. A.S. arasinda akdedilen 21.07.2023 tarihli Savur Kandilli Mckanik Proje Yapim Sozlesmesi
(Savur Oreleilik'in béliinmesi sonucunda 56z konusu sézlesmeye iligkin tim hak ve yikiimliliikler
Sirkel'e gegmistir.)

Savur Oteleilik Turizm ve Ticaret A.S. ile BGM Design arasinda akdedilen 17.08.2023 tarihli Savur
Kandilli Peyzaj Proje Yapim Sozlesmesi (Savur Oreleilik'in boltinmesi sonucunda s6z konusu
sozlegmeye iliskin tim hak ve yikimlilikler Sirket e gegmistir.)

Istanbul Vakiflar 2. Balge Miidiirliigii ile Savur Gayrimenkul A.S. arasmda akdedilen 31.10.2023
tarihli Vakif Taginmazlarnin Tevhiden Hisseli Kat Karsihgi insaat Yntemi ile Degerlendirilmesine
iligkin Tip Sézlesme

Savur Oteleilik Turizm ve Ticaret A.$. ile Mental Tasarim Proje Geligtirme ve Yapt San. Tic. Ltd
Sti. arasinda 02.09.2023 tarihli ¢ Mimari Proje Hizmetler Sézlesmesi (Savier Otelcilik'in holiinmesi
sonucunda soz konusu sdizlesmeye iliskin tim hak ve Viikiimliiliikler Sirket'e ge¢mistir.)

Savur Gayrimenkul A.8. ile Firat Yildiran Haseka A.S$. arasinda akdedilen 06.11.2023 tarihli Ingaat
Sozlesmesi

Savur Gayrimenkul A §. ile Zeplin Turizm Tagimacilik Yat. San. ve Tic. Ltd $ti. arasinda akdedilen
07.12.2023 tarihli Arag Kiralama S6zlegmesi

Sirket ile PRM Finansal Danigmanhik A.S. arasinda akdedilen 01.01.2025 tarihli Danismanlik
Sozlesmesi

Savur Gayrimenkul A.S. ile Lotus Gayrimenkul Degerlendirme ve Damismanhk A.S. arasinda
akdedilen 23.05.2024 tarihli Ekspertiz Hizmetleri Sozlesmesi
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k. Savur Gayrimenkul A.S. ile Tera Yatinm Menkul Degerler A.S. arasinda akdedilen 22.09.2025
tarihli Halka Arza Aracilik ve Finansal Damgmanlik Sézlesmesi

I Savur Gayrimenkul A.§. ile Serbest Muhasebeci Mali Miisavir Abdullah Naci Cetin arasinda
akdedilen Serbest Muhasebeci Stizlesmesi

m. Sirket, Bases Insaat Tarim Turizm ve Ticarel Anonim Sirketi ve Mchmet Ali Yildiran ve Ortaklan
Otel Tsletmesi arasinda akdedilen 29.09.2023 tarihli Kira Sozlegmesi ve 23/05/2023 tarihli Ek
Protokol

n.  Sirket, Bases ingaat Tarim Turizm ve Ticaret Anonim Sirketi ve AYS Otelcilik Turizm Ingaat Emlak
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi arasinda akdedilen 29.09.2023 tarihli Kira Sozlesmesi ve
23/05/2023 tarihli Tk Protokol

0. $irket, Bases Ingaat Tarim Turizm ve Ticaret Anonim Sirketi ve AYS Otelcilik Turizm Insaat Emlak
Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi arasinda akdedilen 29.09.2023 tarihli Kira Stzlesmesi ve
23/05/2023 tarihli Ek Protokol

p. Sirketile Savur Oteleilik Turizm ve Ticaret Anonim Sirketi arasinda 29.09.2023 tarihinde akdedilen
Kira Stzlesmesi ve 23/05/2023 tarihli Ek Protokol

q. Savur Gayrimenkul Yatmim Ortaklify A.S. ile Arsen Bagimstz Denetim Hizmetleri A.S. arasinda
akdedilen 03.09.2025 tarihli Ozel Bagimsiz Denetim Sézlesmesi

r. Savur Gayrimenkul A.§. ile Lotus Gayrimenkul Degerlendirme ve Damsmanhk A.S. arasinda
akdedilen 20.06.2025 tarihli Ekspertiz Hizmetleri Sozlesmesi

s. Sirket ile Forum Teknik Grup Temizlik Turizm Danigmanlik Ltd. Sti. arasinda 01.11.2024 tarihinde
akdedilen Gozetim/Damisma Hizmet Sozlesmesi

L. Sirket ile Albayrak Hazir Beton Sanayi ve Tic. A.S. arasinda 13.09.2024 tarihinde akdedilen Hazir
Belon Satig Sozlesmesi

u. $irket ile Net Elektronik Bilgi Uretim Dagitim Ticaret ve lletisim Hizmetleri A.S. arasinda
03.07.2024 tarihinde akdedilen Nette Arsiv Sanal Saklama Hizmet Sozlesmesi

v. Sirket ile Schindler Tiirkeli Asansor Sanayi A.S. arasinda akdedilen hizmet sozlesmesi

w. Sirket ile Seda Metal Cephe Sistemleri A.S. arasinda 17.04.2025 tarihinde akdedilen Aliminyum
Dograma, Cam Korkuluk ve Cephe Kaplama [sleri Sézlesmesi

X. Sirket ile Sampro Klima ve Havalandirma San. Tic. Ttd. Sti. arasinda 06.02.2025 tarihinde
akdedilen Cihaz Satig Sézlesmesi

y. Sirket ile Maltepe Doviz ve Altin Ticaret Simirh Yetkili Milessese Anonim Sirketi arasinda
akdedilen Kira S6zlesmesi

7. Sirket ile Henna Hediyelik Esya Tekstil Limited Sirketi arasinda akdedilen Kira Sézlesmesi

aa. §irket ile Elit Yurt Tur Ingaat Ticaret Limited Sirketi arasinda akdedilen Kira Sézlesmesi

bb, Sirket, Bases Insaat Emlak Turizm Sanayi ve Ticaret Limited ve Denizbank Anonim Sirketi arasinda
akdedilen Kira Stzlesmesi

ce. Sirket ile Sanel Asansér Elektrik Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi arasinda akdedilen Kira
Sozlesmesi

Sigorta

a. 728111857/1 polige numarali Otel Paket Sigortasi

b. 728111857/2 polige numarali Otel Paket Sigortas:

c. TRCASA45961 polige numarah Ugiincii Sahis Sorumluluk Sigortasi

d. 171552443 / 0 polige numarali Otel Paket Sigortas

e. 171551189/ 0 polige numarah Otel Paket Sigortas

f. 171550074 / 0 polige numarali Otel Paket Sigortasi

g. 171555125/ 0 polige numarah Otel Paket Sigortas:

h.  512000000063577 polige numarali insaat Tiim Riskler (Car) Sigortasi

623798113 / 1 polige numarah Ugiincii Sahis Sorumluluk Sigortas
623798113 police numarali Otel ve Tatil Kéyii Paket Poligesi
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istihdam

a.

T.C. Sosyal Givenlik Kurumu Bagkanhf Sosyal Sigortalar Genel Miidiirligii tarafindan
diizenlenen 22.10.2025 tarihli Borg Durumunu Gosterir Belge

Adli Sicil Kayitlan

a.

b.

h.

Adalet Bakanlifn Adli Sicil ve Istatistik Genel Midirligil tarafindan hazirlanan Mchmet Ali
Yildiran'a ait 20.08.2025 tarihli adli sicil kaydi

Adalet Bakanhg Adli Sicil ve Istatistik Genel Midiirliigii tarafindan hazirlanan Firat Yildiran®a ait
20.08.2025 tarihli adli sicil kayd:

Adalet Bakanhg Adli Sicil ve Istatistik Genel Midiirliigii tarafindan hazirlanan Mehmet Sami
Yildiran®a ait 21.08.2025 tarihli adli sicil kayd

Adalet Bakanhgi Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirliigii tarafindan hazirlanan Dicle Volkan'a ait
20.08.2025 tarihli adli sicil kaydi

Adalet Bakanlign Adli Sicil ve Istatistik Genel Mildirliigi tarafindan hazirlanan Yasin Yildiran'a
ait 21.08.20235 tarihli adli sicil kayd

Adalet Bakanlig Adli Sicil ve [statistik Genel Midiirliifii tarafindan hazirlanan Halim Mertek’e ait
20.08.2025 tarihli adli sicil kayd:

Adalet Bakanligi Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidtirligii tarafindan hazirlanan Yahya Erdan’a ait
20.08.2025 tarihli adli sicil kaydi

Adalet Bakanliin Adli Sicil ve Istatistik Genel Miidiirltigii tarafindan hazirlanan Funda Bilgin’e ait
20.08.2025 tarihli adli sicil kayd:

UYAP Ekran Goriintiileri

=Smomte oo o

Dicle Volkan’a ait UY AP Ekran Gériintiileri

Yahya Erdan’a ait 02.09.2025 tarihli UY AP Ekran Goriintileri

Funda Bilgin“¢ ait 02.09.2025 tarihli UY AP Ekran Goériintileri

Yasin Yildiran'a ait 01.09.2025 tarihli UY AP Ekran Goriintiileri

Firat Yildiran®a ait 02.09.2025 tarihli UY AP Ekran Goriintiileri

Mehmet Sami Yildiran’a ait 02.09.2025 tarihli UY AP Tkran Gériintiileri
Mehmet Ali Yildiran’a ait 01.09.2025 tarihli UY AP Ekran Goriintiileri
Halim Mertek’e ait UY AP Ekran Goriintiileri

Dava Raporu

a.  Av. Ertugrul Karali tarafindan hazirlanmig 24.10.2025 tarihli dava raporu

Malvarhldari

a. Sirket adina diizenlenen tapu senetlert

b. Tapu ve Kadastro Genel Midiirliigii tarafindan $irket adina dizenlenen 03.07.2025 tarihli

elektronik weblapu kayitlari

Resmi ve Diger Raporlar, Miiracaatlar ve Onaylar

d.

b.

o

Usktidar Belediyesi tarafindan, Kilgiiksu Mah. Asma, Dig Kapi No: 9A adresine ait 29.12.2023
tarihinde diizenlenen yap: ruhsat

Uskidar Belediyesi tarafindan, Kiigiiksu Mah. Asma, Dis Kap: No: 9B adresine ait 29.12.2023
tarihinde diizenlenen yapi ruhsati

Uskiidar Belediyesi tarafindan, Kiigiiksu Mah. Asma, Dis Kap1 No: 9C adresine ait 29.12,2023
tarihinde diizenlenen yapi ruhsati

Uskiidar Belediyesi tarafindan, Kiigiiksu Mah. Asma, Dis Kap1 No; 9C adresine ait 29.12.2023
tarihinde diizenlenen yapi ruhsati

Emindnii Belediye Baskanlf tarafindan, 3/15 numarali, Cankurtaran Mah. Alemdar Sk. adresine
ait 16.12.1996 tarihinde diizenlenen yapi ruhsati

Fatih Belediyesi tarafindan, Hobyar Mah. Agirefendi Sk. Dig Kapi No:11 adresine ait yapi ruhsati
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Fatih Belediyesi tarafindan, Hobyar Mah. Findikgit Remzi 8k. Dis Kapt No;7 adresine ait yap
ruhsat

Fatih Belediyesi tarafindan, 2020/ E.273861 ruhsat numarali, IHobyar Mah. Findik¢1 Remzi Sk. Disg
Kapi No:7 adresine ait 07.12.2017 tarihinde diizenlenen yapi ruhsati

Eminénii Belediye Bagkanhigi Imar Miudiirligl tarafindan, Cankurtaran Mah. adresine ait
diizenlenen yapt kullamim izni

Fatih Belediyesi taratindan, Hobyar Mah. Asirefendi Sk. Dig Kapi No:11 adresine ait, 02.11.2023
tarihinde dizenlenen yap: kullamim izni

Fatih Belediyesi tarafindan, Hobyar Mah. Fmdik¢r Remzi Sk. Dy Kapt No:7 adresine ait,
17.03.2021 tarihinde diizenlenen yapi kullanim izni

Hotel 5t. Sophia’yaait 2000/142 sayil1 ve 12.09.2000 tarihli isyeri agma ve galiyma ruhsati

. Orientbank Oteli’ne ait 20210732 sayili ve 24.06.202 | tarihli isyeri agma ve ¢alisma ruhsati

Orient Occident Oteli’ne ait 2023/3374 sayili ve 17.11.2023 tarihli igyeri agma ve ¢alisma ruhsati
Ramada Oteli’ne ait 2023/2 sayih ve 02.01.2023 tarihli igyeri agma ve ¢aligma ruhsati
Merkez Ofis’c ait 2025/3042 sayili ve 29.08.2025 tarihli isyeri agma ve galisma ruhsati

Vergi Hususlan

a.

T.C. Hazine ve Maliye Bakanhifi Gelir Idaresi Baskanh@ Gelir Idaresi Baskanhi Dijital Vergi
Dairesi tarafindan diizenlenen 25.08.2025 tarihli Vadesi Gegmis Borg Durumunu Gésterir Belge
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EK 6 - Bagimsiz Hukukeu Beyam

BORSA ISTANBUL A.S, GENEL MUDURLUGUNE
8 Arahk 2025

Borsa Istanbul A.S. Kotasyon Yonergesi'nin 7/5 ve 8/1-¢ veya 9/2 veya 10/2-¢ veya 12/1-b veya 18/1-
¢ maddesi uyarica Savur Gayrimenkul Yatiim Ortaklifi Anonim Sirketi (“Sirket”) nezdinde bagimsiz
hukukeu raporunu hazirlayan kisi/kurum olarak:

- Halihazirda halka arz stirceine veya Borsada iglem gérme bagvurusuna yonelik olarak verdigimiz
hukuki damgmanlik hizmeti disinda, ortakligin diger faaliyetleri ile ilgili olarak, ortaklik ve
ortaklan ile bunlanin iligkili taraflarina sundugumuz bir hukuki danigmanlik, miisavirlik, hukuki
miitalda vb. hizmetimizin bulunmadigm, ortak/ihrage, ortaklifin ortaklari ve iligkili taraflar ile
dogrudan veya dolayli olarak serimaye, yonetim, mali ve ticari iligki ile vekélet akdi, icret akdi
ya da sair bir iligkimizin bulunmadign,

- Kotasyon Yénergesi'nin 6'ner maddesinin 4%inci fikras: kapsaminda, isbu raporda yer alan
yanhghklardan veya noksanliklardan dolayt sorumlu oldugumuzu,

- Raporun sermaye piyasas: aracina iliskin izahnamenin bir pargasi olarak yayimlanacafim
bildigimizi

kabul, beyan ve taahhiit ederiz.

Saygilanmzla,
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